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Aktivletter 2011

,» Und immer schneller dreht das Rad“ - umso wichtiger ist
der personliche Austausch und das Gesprach miteinander.
Das Jahr 2011 hat uns begleitet von einer Vielzahl von Veran-
staltungen, Themen und vor allen Dingen Menschen. Men-
schen, die in den unterschiedlichsten Funktionen in lhren
Firmen, Gremien und Institutionen tatig sind.

Im Mittelpunkt stand oft der gemeinsame Austausch zu ak-
tuellen Themen, anspruchsvollen Aufgaben, gemeinsamen
Aktivitdten. Schon zu sehen ist es, dass das oft genannte
»Kréfte biindeln“ im Singen aktiv Standortmarketing leben-
dig gelebt wird. Das Team steht im Vordergrund. Gerade
durch die Inspiration im Gesprdch sind auch in diesem Jahr
viele Themenfelder bearbeitet worden, deren Ergebnisse
in diesem Jahr bereits umgesetzt worden sind bzw. fiir das
ndchste Jahrin Planung sind. Nur gemeinsam mit lhrem Wis-
sen und lhrer Erfahrung kann Weiterentwicklung erfolgen.
Schreiten Sie mit uns durch das Aktivjahr 2011 - verbunden
mit dem Dank an Sie fiir die intensive Zusammenarbeit!

Singen aktiv: Unternehmerforen

»Umstellung der Rechnungslegung nach dem

BilMoG und deren Auswirkung auf die Bilanzanalyse
und das Rating durch Banken und Sparkassen*

Durch die Anwendung des Bilanzrechtsmodernisierungsge-
setzes (BilMoG) konnen sich fiir Ihr Unternehmen wesentliche
Konsequenzen ergeben. Diplom-Kaufmann Jens Heinert, Vor-
standsmitglied der Sparkasse Singen-Radolfzell und Achim
Huonker, Wirtschaftspriifer und Steuerberater aus Singen
stellten eindriicklich dar, welche konkreten Anderungen sich
durch das Bilanzmodernisierungsgesetz grundsatzlich und in
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Einzelpositionen ergeben. Besonders interessant war die da-
raus resultierende Analyse der Bilanz aus Sicht der Banken
und aus Sicht der Steuerberater / Wirtschaftspriifer sowie die
entsprechende Auswirkung auf das Rating durch die Bank.

Brandschutz

In Zusammenarbeit mit der Freiwilligen Feuerwehr Singen
und dem Fachbereich Bauen der Stadt Singen informierten
und sensibilisierten Axel Goedicke, Fachbereichsleiter Bau-
en der Stadt Singen und Andreas Egger, Kommandant der
Freiwilligen Feuerwehr Singen die Unternehmer in anschau-
licher Art und Weise zum Thema Brandschutz. Sie zeigten
anhand von praxisbezogenen Beispielen Gefahrenpotenzi-
ale in Betrieben und Unternehmen auf und beantworteten
Fragen rund um die Themenkomplexe Vorbeugung und Ab-
wehrung von Branden sowie die professionelle Organisation
von Brandschutz.

»Compliance — Haftungsvermeidung im Unternehmen*
Im Unternehmensalltag lauern zahlreiche Haftungsrisiken,
die den Unternehmer selbst oder die Geschaftsfiihrer eines
Unternehmens treffen kénnen. Die Vermeidung von Haf-
tungsrisiken ist deshalb im Interesse jedes Unternehmers
und jedes Geschéftsfiihrers. Dr. Hansjorg Reichert, Rechts-
anwalt und Steuerberater, Sigmund Perwein, Rechtsanwalt,
Fachanwalt fiir Steuerrecht, Fachanwalt fiir Handels- und
Gesellschaftsrecht, beide Reichert & Reichert Steuerberater-
und Rechtsanwaltskanzlei, Singen sowie Matthias Herkert,
Dipl.-Kaufmann und Geschaftsfiihrer der Reichert & Reichert
Unternehmensberatung erkldrten einpragsam was Compli-
ance bedeutet, wie ein Geschéftsfiihrer z.B. bei Investiti-
onsentscheidungen Haftungsrisiken vermeiden kann und
wie sich am Beispiel von Datenschutz Haftungsvermeidung
systematisch organisieren ldsst.
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»Rating - Kein Ratespiel*

Praktische Tipps zur Optimierung lhrer
Unternehmensfinanzierung

Auf Initiative der iG Singen Siid hat Singen aktiv gemein-
sam zum Unternehmerforum ,,Mittelstandsfinanzierung®
eingeladen. Die iG Singen Siid hat Experten gewonnen, die
praktische Tipps gaben, wie Sie Ihr Rating selbst verbessern
und offentliche Fordermittel gezielt einsetzen konnen. Pra-
xisnah und mit vielen Beispielen hat Dr. Klaus Eschenburg
- Rechtsanwalt mit Schwerpunkt Bank- und Kapitalmarkt-
recht, Dozent an der Frankfurt School of Finance & Manage-
ment, 20 Jahre Erfahrung im Kreditgeschéft, Corporate Ban-
king - aufgezeigt, wie der Blick hinter die Kulissen der Bank
aussieht, wie das Thema Rating aus der Sicht der Banken
zu sehen ist und mit welchen Férdermitteln man leichter
zum Ziel kommt. Rainer Eschbach - Vereidigter Buchpriifer,
Steuerberater, Fachberater fiir internationales Steuerrecht,
zertifiziert nach § 57a Wirtschaftspriiferordnung (WPO),
zertifizierter Testamentsvollstrecker - hat ganz konkret und
praxisbezogen aufgezeigt, wie Bankgesprache besser vor-
bereitet werden konnen. Gut vorbereitete Unterlagen, offene
Kommunikation und Vertrauen sind die Basis fiir ein gutes
Gesprdchsergebnis.

Singen aktiv:
Betriebliche Gesundheitspravention

Die sehrgrof3e positive Resonanz auf unsere Veranstaltungs-
reihe ,,Betriebliche Gesundheitspravention” in den letzten
beiden Jahren hat Singen aktiv Standortmarketing e.V., die
Audi BKK, das Beratungsbiiro ,,amedico® von Alexander
Merten und Alcan Singen GmbH bestarkt, im ersten Halbjahr

2011 erneut drei aktuelle Gesundheitsthemen anzubieten.

Das Erkennen, Férdern, Nutzen und Erhalten von Mitarbei-
ter-Potenzialen steht im Mittelpunkt unserer Aktivitaten. Da-
her ist es notwendig Frithwarnindikatoren wahrzunehmen
und Ursachen moglichst frith zu beheben um damit krank-
heitsbedingte Fehlzeiten im Betrieb zu vermeiden bzw. zu
verringern. Hier genau setzt eine gezielte ,,Betriebliche Ge-
sundheitspravention“ an. Mit einer sinnvollen und geplan-
ten Umsetzung kann eine Reduktion von Krankenstanden,
eine hohere Mitarbeiterzufriedenheit, eine hohere Produkti-
vitdt sowie eine geringere Fluktuationsrate erreicht werden.

Angesprochen wurden insbesondere Geschaftsfiihrer, Per-
sonalleiter, Betriebsarzte, Verantwortliche fiir Arbeitssicher-
heit und Gesundheitspravention, Mitarbeitervertretungen
sowie alle Beschaftigten.

»Betriebliche Gesundheitspravention*

Prasentismus - Absentismus

Mit Prasentismus (von Prasenz - Anwesenheit) bezeichnet
die Arbeitsmedizin das Verhalten von Arbeitnehmern, die
insbesondere in Zeiten hoher Arbeitslosigkeit (z. B. bei Kon-
junkturschwéche) trotz Krankheit am Arbeitsplatz sind. Das
Gegenteil ist der Absentismus, umgangssprachlich auch
»Krankfeiern“ genannt.

Der Experte Prof. Dr. phil. Gerhard Huber - Institut fiir Sport
und Sportwissenschaft der Universitdt Heidelberg, Bereich
Sport und Gesundheit: Pravention / Rehabilitation - zeigte
auf, dass in zahlreichen Untersuchungen der wirtschaftliche
Nutzen des betrieblichen Gesundheitsmanagements be-
wiesen wurde. Trotzdem nutzen nur wenige Firmen solche
Programme. Gerade in wirtschaftlichen Krisenzeiten, in de-
nen eine Neuausrichtung der Unternehmen notwendig wird,

Olav Kromrey

f Y
“rzt flr Allgemein

gleich "l:‘ '

Sportmedizin A

fallen oft Angebote zur Gesundheitsforderung als erste dem
Rotstift zum Opfer. Das dies in der Regel 6konomisch und
strategisch nicht sinnvollist, soll in dem Vortrag gezeigt wer-
den. Neuere Konzepte, die den Aspekt des Prasentismus be-
riicksichtigen, belegen die Notwendigkeit und Effizienz des
betrieblichen Gesundheitsmanagements. Allerdings stellen
sich diese Effekte nicht automatisch ein, sondern nur dann,
wenn die Programme zu den Bediirfnissen des Unterneh-
mens und seiner Mitarbeiter passen und der Nutzen fiir alle
Beteiligten deutlich gemacht wird.

»Betriebliche Gesundheitspravention*

- Thema: Kraft und Muskulatur -

Die Brisanz der Muskel- und Skeletterkrankungen mit den
resultierenden Problemen am Arbeitsplatz nimmt im Zuge
des demographischen Wandels stetig zu. Das Verstandnis
fiir die Zusammenhange zwischen Belastung und Belastbar-
keit unter Beriicksichtigung der anatomischen und ergono-
mischen Verhéltnisse erdffnet groe Spielrdume in Bezug
auf Gesundheit, Wohlbefinden, Arbeitskraft und damit ein-
hergehend gesteigerte Motivation und Produktivitdt. Dieses
Grundwissen iiber die Muskulatur vermittelte Olav Kromrey
- Facharzt fiir Aligemeinmedizin, Manuelle medizinische und
Chirotherapie / Sportmedizin / Erndhrungsmedizin, Singen.

Joachim Auer - Dipl.-Sportwissenschaftler, Experte fiir Trai-
ningswissenschaft, Bewegungslehre und Gesundheitsma-
nagement, Stockach - zeigte im Anschluss die Funktion und
Arbeitsweise der Muskulatur auf. Untermauert wurde die
Theorie mit entsprechenden Praxisbeispielen und Praxis-
tibungen fiir die Besucher der Veranstaltung, warum es so
wichtig ist, unsere ca. 640 Muskeln ,,solange wie méglich so
aktiv wie moglich“ zu halten.
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»Betriebliche Gesundheitspravention

- Thema: - Stress und Anti-Stress Rituale -

Obwohl Stress uns zur Top-Form auflaufen ldsst, kann Stress
uns alle krank machen. Die Weltgesundheitsorganisation
hat Stress zu einer der grofen Gesundheitsgefahren des 21.
Jahrhunderts erklart.

Auch wenn individuelle Unterschiede beziiglich der Belast-
barkeit vorhanden sind, filhren belastende Situationen zu
Hause oder am Arbeitsplatz, ungeldste Konflikte, Mobbing,
Arbeitsplatzunsicherheit bzw. Arbeitslosigkeit oft dazu,
dass Uberforderungs- bzw. Stress-Situationen entstehen,
die, wenn sie nicht behoben werden, krank machen kénnen.

Alexander Merten - Dipl.-Kfm. (FH), Gesundheitsmanager,
Mediator / Wirtschaftsmediator, Coach mit eigenem Be-
ratungsbiiro, Singen - stellte die Bedeutung des Themas
Stress, dessen Ursachen und Auswirkungen heraus. Stress
wirkt dreidimensional: allgemein im Herz-Kreislaufsektor,
peripher im Stiitz- und Bewegungsapparat sowie zentral im
Zentralnervensystem.

Verschiedene Antistress-Rituale — in einer Zeit ohne Zeit —
stellte Prof. Dr. Gerd Schnack - Facharzt fiir Chirurgie, Un-
fallchirurgie und Sportmedizin, Griindungs- und Ehrenpra-
sident der Deutschen Gesellschaft fiir Praventivmedizin und
Praventionsmanagement e.V. (www.dgpp-ev.de) Autor vieler
Fachbiicher, Praventionszentrum Allensbach - in seinen Fo-
kus. Ganz pragmatisch arbeitete er mit den Teilnehmern der
Veranstaltung und {ibte mit Ihnen ein Training im Voriiber-
gehen in einer Zeit ohne Zeit. Dazu zahlten u.a. die 7 Han-
seaten, die stressabbauend wirken und Sauerstoffzufuhr so
ankurbeln, dass wir geschmeidig werden und uns leichter
durch den Tag bewegen. Die Teilnehmer begriifiten den sehr
lebhaften, einprdgsamen Mitmachstil von Prof. Schnack,
ganz nach seiner Devise , Lebensstildanderung auf Dauer nur
durch Freude und Begeisterung®.
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Singen aktiv:
Netzwerk Existenzgriindung

Kompakte Impulsnachmittage

Insgesamt 16 Partner stehen fiir das ,,Singen aktiv: Netz-
werk Existenzgriindung® zur Verfligung, das von potentiellen
Existenzgriindern aus der Region genutzt werden kann. Die
Erstgesprdache sind grundsatzlich kostenlos und die Impuls-
nachmittage mit wechselnden Spezialthemen und Griinder-
werkstdtten finden ebenfalls unentgeltlich und ohne Voran-
meldung fiir die Teilnehmer jeden ersten Mittwoch im Monat
im Singener Griinder- und Technologiezentrum SinTec in der
Maggistraf’e 7 statt. Grundsatzlich jeden Mittwoch stehen
die Partner fiir Fragen rund um das Thema Griindung nach
vorheriger Terminabsprache zur Verfligung.

Ein transparentes Angebot, zeitlich konzentriert, an einem
Ort, zu unentgeltlichen Konditionen bietet das Netzwerk. Es
ist unkompliziert zu nutzen, da es sich durch einen einfa-
chen Zugang ohne biirokratische Hiirden auszeichnet.

Feste Partner des Impulsnachmittages sind die Industrie-
und Handelskammer (IHK), die Agentur fiir Arbeit, das Job-
center sowie die Griinderschmiede. IHK Spezialist fiir Start-
hilfe, Existenzgriindung und Kredite Reinhart Konig referiert
zum Thema ,Einstieg in die Existenzgriindung“ und Sandy
Méser von der Agentur fiir Arbeit stellt ,,Finanzielle Leistun-
gen der Agentur flir Arbeit zur Aufnahme einer selbstandigen
Tatigkeit”, ,,Freiwillige Weiterversicherung gegen Arbeitslo-
sigkeit” sowie ,Eingliederungszuschuss bei Neugriindung*
dar. Uber ,Férdermoglichkeiten fiir Existenzgriinder® im Rah-

men des Einstiegsgeldes (ESG) referiert Heike Koll, Arbeits-
vermittlerin Jobcenter Landkreis Konstanz, Standort Singen.
Die Organisation vor Ort betreut Anne Sewing von der Griin-
derschmiede im SinTec.

Zusétzlich werden zu jedem Termin weitere Spezialthemen
angeboten. In diesem Jahrwaren dies ,,Absicherung fiir Selb-
standige - Rirup-Rente®, Alois Bauer, Volksbank Hegau eG;
»Existenzgriindungsfinanzierung fiir Kleinstunternehmer
KFW-StartGeld“, Dirk Decker Sparkasse Singen-Radolfzell;
,Betriebswirtschaftliches Denken von Anfang an“, Walter
Schulz, Handwerkskammer Konstanz; ,,Steuerrecht fiir Exis-
tenzgriinder®, Andreas Berg, Finanzamt Singen.

Seit 2010 wird abwechselnd zu den Spezialthemen eine
sogenannte ,,Griinderwerkstatt” angeboten. In der Griinder-
werkstatt haben potentielle Existenzgriinder die Moglichkeit
Ihre konkreten Fragen zu den Themenbereichen Konzeption,
Unternehmerpersonlichkeit, Marketing, Akquisition sowie
betriebswirtschaftliche Zahlen zu stellen und mit Experten
zu diskutieren.

Uber 130 Teilnehmer haben den Impulsnachmittag besucht.
Ca. 9o Personen weniger als im vergangenen Jahr. Der Riick-
gang spiegelt sich in den Férderungen der Agentur fiir Arbeit
der Geschaftsstelle Singen in 2011 von der Agentur fiir Arbeit
wieder. Insgesamt 265 Forderungen sind durchgefiihrt wor-
den. Dies sind iiber 45 Forderungen weniger als im vergan-
genen Jahr. Hier zeigt sich der starke Arbeitsmarkt und damit
fiir viele potentielle Griinder die Sicherheit eines sozialversi-
cherungspflichtigen Arbeitsverhaltnisses.

Singen aktiv: Das Handwerk!

Die roten Seiten www.singen-handwerk.de sind inzwischen
seit Ende 2007 online geschaltet. 35 Partner zeigen als Sin-
gener Handwerker ihr Leistungsprofil auf und stellen ihre
gemeinsame Philosophie und Verantwortung in den Vorder-
grund. Mitimmer aktuellen Programmen machen sie auf sich
aufmerksam. Diskutiert wird die Dokumentation der Qualitat
der Arbeit durch eine externe Zertifizierung, Konzepte sind
dazu erarbeitet.

5. Tag des offenen Handwerks
Berufsorientierung vor Ort

Die Qual der Wahl fiir die Jugendlichen: Welche Talente habe
ich? Was will ich werden? Welcher Beruf liegt mir? Die Orien-
tierung fiir die richtige Ausbildung, das riesige Informations-
angebot, die Bewertung der Anforderungen in verschiedenen
Berufen und das Finden einer passenden Ausbildungsstelle
stellen die jungen Schiilerinnen und auch die Eltern vor eine
grof3e Herausforderung.

Das duale Ausbildungssystem gehdrt zu den wichtigsten
Standortvorteilen in Deutschland. Voraussetzung dafiir ist
u.a. ein qualitatsstarkes Handwerk, das qualifizierte Ausbil-
dungspldtze fiir die Schiilerlnnen zur Verfiigung stellt.

Die Schiilerinnen wiederum brauchen eine intensive und
auch praxisbezogene Berufsorientierung, um sich motiviert
und gut vorbereitet fiir eine Ausbildung zu entscheiden. Sie
miissen in der Lage sein, die Zukunftsperspektive Handwerk

zu erkennen, um diese auch nutzen zu wollen.
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Daherhaben die Singener Handwerkerrunde, die Agentur fiir
Arbeit und Singen aktiv Standortmarketing e.V. bereits zum
flinften Mal zum “Tag des offenen Handwerks” eingeladen.
Angesprochen wurden die Schiilerlnnen der 8. und 9. Klas-
sen der Forder-, Haupt- und Realschulen. Uber 500 Berufs-
interessierte haben diesen Orientierungstag angenommen.

Ziel dieses Tages ist es, dass sich die Schiilerinnen (ber
verschiedene Ausbildungsberufe und die jeweiligen Betrie-
be vor Ort - und direkt an den Arbeitspladtzen - informieren
kdonnen, um damit auch die Bandbreite der Moglichkeiten
praxisnah kennen zu lernen.

Insgesamt offneten 38 Handwerksbetriebe am Freitag, 14.
Oktober in der Zeit zwischen 10 Uhr und 14 Uhr in Singen
ihre Pforten fiir die Schiilerlnnen, fiir interessierte Eltern
sowie Lehrerlnnen. Die Handwerksbetriebe stellten praxis-
orientiert 40 bekannte und teilweise unbekannte, aber alle-
samt zukunftstrachtige, Berufsbilder vor. Jeweils zur vollen
Stunde starteten die Betriebsrundgdnge und —gesprache.

Die Schiilerinnen konnten direkt vor Ort in den Betrieben in
einem unkomplizierten und freundlichen Umfeld Kontakte
zu den Geschéftsfiihrern oder Inhabern kniipfen. Hier wur-
den konkrete Praxisinformationen gegeben und die Mog-
lichkeiten fiir Praktika oder eine Ausbildungsstelle konnten
sondiert werden. Die Handwerker und auch ihre bereits
eingestellten Auszubildenden standen fiir Fragen gerne zur
Verfligung. Rundgédnge durch das Unternehmen und kleine
Praxisarbeiten wurden an diesem Tag ermdglicht.

Bereits zum dritten Mal prasentierte die Handwerkskam-
mer ihr Handwerkermobil. Interessierte konnten hier ohne
Voranmeldung reinschnuppern. Das Handwerkermobil ist
eine lebendige High Tech Werkstatt. Im Fahrzeug werden
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anschaulich die derzeitigen technischen Moglichkeiten und
Anforderungen in den Handwerksberufen gezeigt. Im High-
tech Lastzug konnten Eignungstests absolviert werden. Und
wer weif3, was er beruflich machen will, kann sich tiber aus-
bildende Betriebe in der Region informieren.

Eine in der Region einzigartige, breit angelegte Orientierungs-
offensive zeigte den junge Menschen den hohen Stellenwert
einer betrieblichen Ausbildung im Handwerk auf. Die breite
Palette der vorgestellten Berufe zeigt, dass es dementspre-
chend auch eine breite Palette an Ausbildungsalternativen
sowie zukunftsgerechte Chancen und Moglichkeiten gibt.

Tag des offenen Handwerks fiir Lehrer

Im Frithjahr wurde zum ersten Mal auch ein Tag des offenen
Handwerks fiir Lehrer angeboten. Unser Ziel war es, Lehrern
die aktuelle Praxis vorzustellen und es ihnen zu ermdogli-
chen noch detaillierter mit den Schiilern den Tag des offe-
nen Handwerks im Herbst vorzubereiten. Insgesamt haben
15 Lehrer den Tag genutzt.

Singen: Profil Bildungsstadt

Die Bedeutung der noch engeren Verkniipfung von Schule
und Wirtschaft hat uns dazu bewogen eine Expertenrunde
Bildungspartnerschaft ins Leben zu rufen. In intensiven Sit-
zungen haben wir iber den aktuellen Stand, die Bediirfnis-
se und konkret die Erfahrungen der Experten diskutiert und
diese ndher kennen lernen diirfen.

Dies gilt sowohl fiir die Partner aus der Industrie, dem Hand-
werk und der Dienstleistungen als auch fiir die Kammern,

der Industrie- und Handelskammer Hochrhein Bodensee
und der Handwerkskammer Konstanz, die Agentur fiir Ar-
beit, die Schulen und auch die Stadt Singen als Schultrager.

Dieser hat es sich zur Aufgabe gemacht diesen Bereich der
Bildungspartnerschaften fiir den Standort Singen noch de-
taillierter zu fassen und explizit zu institutionalisieren. Seit
Anfang des Jahres hat Biirgermeister Bernd Hdusler eine
Stelle ,,Koordination Schule und Wirtschaft“ eingerichtet.

Dies trdgt der intensiven Arbeit der Industrie- und Handels-
kammer Hochrhein-Bodensee in Kooperation mit der Hand-
werkskammer Konstanz Rechnung, die sich intensiv um die
Verkniipfung von Unternehmen und Schulen bemiihen und
rundet die Verkniipfung fiir unsere Stadt ab.

Gemeinsam mit der Industrie- und Handelskammer Hoch-
rhein Bodensee, Frau Ehrenprdsidentin Ingrid Hempel und
Herrn Dr. Jan Glockauer, Geschaftsfiihrer Aus- und Weiter-
bildung der Geschaftsstelle Konstanz, wurde der Austausch
innerhalb einer Expertenrunde initiiert, und gemeinsam mit
Herrn Biirgermeister Bernd Hausler haben wir 2010 und 2011
das Zusammenfiihren der Experten und den Austausch be-
gleitet und immer wieder die Wichtigkeit fiir die junge Gene-
ration herausgestellt und gleichzeitig sowohl die Bedeutung
fuir die Generierung von gut ausgebildeten Nachwuchskraf-
ten als auch die gesellschaftliche Verpflichtung fiir die Nach-
folgegeneration hervorgehoben.

Wir freuen uns daher sehr, dass wir nun die Stafetteniiber-
gabe des Projektes an die Stadt Singen machen, die in die-
sem Jahr eine umfangreiche Untersuchung durchgefiihrt hat
und auf dieser Basis nun nachfolgende Schritte einleitet.

SINGgrﬂﬂ!:Bildungsstadt @ 'y

L

Rollendes Labor ,,BIOTechnikum* erstmals
in Singen

Wie erzeugt man Strom mithilfe von Hibiskus-Tee, wie stelle
ich Kdse mit Hilfe von Enzymen her und wie wird ein Medi-
kament produziert? Diesen und anderen Fragen widmet sich
in faszinierender Weise die Initiative ,,BIOTechnikum. Leben
erforschen - Zukunft gestalten“ des Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung.

Das ,,BIOTechnikum®, ein rollendes Forschungslabor des
Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung besuch-
te die Bodenseeregion. Durch die direkte Vernetzung mit
dem bodenseeweiten Cluster fiir Lebenswissenschaften
und Biotechnologie BioLAGO elV. , dem Friedrich-Wohler-
Gymnasium und Singen aktiv Standortmarketing e.V. war
der doppelgeschossige Ausstellungstruck am 21. und 22.
Juli in Singen zu Gast und hat seine Pforten gedffnet. An
diesen Tagen nutzten Schiilerinnen und Schiiler aus Singen
und Schaffhausen sowie die Offentlichkeit die Chance, die
Welt der biotechnologischen Innovationen im Rahmen der
mobilen Erlebniswelt des ,,BIOTechnikums“ hautnah ken-
nen zu lernen. Moderne Biotechnologie im Spannungsfeld
zwischen Forschung einerseits und Entwicklung innovativer
Produkte und Verfahren andererseits. Genutzt haben das
rollende Labor die Schiilerinnen des Friedrich-Wohler-Gym-
nasiums, des Hegau Gymnasiums, der Hohentwiel Gewerbe-
schule und der Ekkehard-Realschule. Abgerundet wurde das
Programm durch die Vortrage ,Lebenswissenschaften und
Biotechnologie am internationalen Bodensee“, von Prof. Dr.
Klaus Schéfer, Vorsitzender des Vorstands BioLAGO e.V. und
»Curcuma und seine Bedeutung in der Tumorprdvention®,
von Dr. Elke Schulz, Geschaftsfiihrerin erbasens, Konstanz.
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Verkaufsoffene Sonntage

Leistungsschau der iG Singen Siid am 8. Mai-
70 leistungsstarke Partner am Start

Das Wochenende 7./ 8. Mai stand ganz im Licht der ach-
ten Leistungsschau, die weit tiber die Grenzen von Singen
strahlt. Stolz zeigte sich das neue Vorstandsteam rund um
Dirk Oehle, die es schafften 70 leistungsstarke Partnern im
Singener Siiden zu prasentieren. Zudem hat sich die kom-
plette Stadt herausgeputzt, so dass die angebotsreiche In-
nenstadt und der angebotsstarke Siiden mit ihrem komplet-
ten Leistungsspektrum am verkaufsoffenen Sonntag in der
Zeit zwischen 13 Uhr und 18 Uhr fiir die Besucher prasent
war.

Im Fokus standen Erlebnisatmosphdre, Neues, Treffpunkt
fiir Freunde und Familie, um damit immer wieder neugierig
auf das Einkaufszentrum zu machen.

Dazu haben sich die Macher der Leistungsschau ein poin-
tiertes Konzept ausgedacht. Neben der bekannten Singener
Automeile und den bewahrten Mitmacherbetrieben an ihren
jeweiligen Standorten gab es vier weitere Hauptstandorte
im Singener Stiden. Ein anspruchsvolles, vielseitiges und
unterhaltsames Standortprogramm in grofien Zelten in der
IndustriestraBBe, in der Gottlieb-Daimler-StraBe und in der
Rudolf-Diesel-Straf’e, wurde fiir die Besucher geschaffen.
Vorstellungen, Vorfiihrungen, Innovationen, Zukunftsthe-
men, Ausbildung und Job, viele musikalische und artistische
Unterhaltungsangebote standen auf dem Programm.
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Am Sonntag gab es eine besondere Veranstaltung im Rah-
men einer Ausbildungsbdérse im Zelt in der Gottlieb-Daimler-
StraBe. Hier interviewte der Chef der Singener Lokalredak-
tion des Siidkurier Andreas Schuler den DTM-Fahrer Martin
Tomczyk rund um das Thema ,,Wie werde ich Rennfahrer?“
Ein interessantes Dienstleistungsangebot, Unterhaltung und
Wettbewerbe stellte der Standort rund um Wolke 7, Ecke Ge-
org-Fischer-StraRe/Freibiihlstra3e, vor.

11. Martinimarkt
Verkaufsoffener Sonntag, 6. November in Singen

Am 6. November wurde zum elften Mal der Singener Marti-
nimarkt vor dem Singener Rathaus und der Stadthalle durch-
gefiihrt. Veranstaltet und organisiert wird der Martinimarkt
vom Singen aktiv Standortmarketingverein in enger Zusam-
menarbeit mit dem City Ring und der Stadt Singen. Von 11
bis 19 Uhr luden die Singener Wochenmarktbeschicker, Kin-
dergdrten und Kunsthandwerker mit einem vielseitigen und
bunten Angebot die groBen und insbesondere auch die klei-
nen Gadste zum Besuch ein. Der SpielRaum der Stadtjugend-
pflege wurde rege im Holiday Inn genutzt. Ab 13 Uhr startete
der verkaufsoffene Sonntag in der ganzen Stadt.

Mit dem Martinimarkt ist eine Marke geschaffen worden, die
weit Uber die Stadtgrenzen hinaus bekannt ist. Der Markt
ist sukzessive gewachsen und liebevoll modifiziert worden
ohne das Grundkonzept zu verlassen. Die Innenstadt und
der Singener Siiden stellen ihre angenehme Qualitat als Ein-
kaufszentrum der Region heraus.

Auf dem Programm des Marktes standen nach bewdhrtem
Konzept ein abwechslungsreiches Frischeangebot, ein viel-

seitiges Biihnenprogramm und unterhaltsame Musik in der
Innenstadt. Besonderheit in diesem Jahr waren wieder die
vielen kunsthandwerklichen Mitmachaktivitaten und die re-
gionalen Gaumengeniisse und Spezialitdten der Singener
Wochenmarktbeschicker auf dem Martinimarkt. Das aufier-
ordentliche Wetter sorgte fiir eine besondere Stimmung auf
dem diesjdahrigen Markt. Alle 1000 Martinsganse wurden an

die Kinder des Martinumzuges verteilt.

City Ring & iG Singen Siid & Singen aktiv

Ein enger Austausch miteinander, die Diskussion um zu-
kiinftige gemeinsame verkaufsoffene Sonntag und den
Wunsch nach einer noch gréf3eren Verzahnung bei gemein-
samen Aktivitdten begleitet und koordiniert Singen aktiv
Standortmarketing. Zentralitdt verpflichtet, ein starkes Sin-
gen und ein positives Miteinander leiten den Dialog und den
intensiven Austausch.

Gesprache mit
Oberbiirgermeister Oliver Ehret

Der Austausch und das Wissen liber das Stadtleben, dessen
Entwicklungen und die Bediirfnisse der Partner in der Stadt
haben Singen aktiv veranlasst Gesprdache zwischen Stadt-
verwaltung und den Gremien City Ring, iG Singen Siid und
Singen aktiv Standortmarketing zu initiieren. In zweistiindi-
gen Gesprachen informierte Oberbiirgermeister Oliver Ehret
mit seinem Fachbereich Bauen ausfiihrlich {iber erstellte
Konzepte, realisierte Vorhaben, ndchste Entwicklungsschrit-
te und weitere Vorhaben. Thm war es ein besonderes Anlie-
gen alle Partner tiber das Gesamtgeschehen in der Stadt zu
informieren, da Projekte im Siiden Einfluss auf Aktivitdten
in der Innenstadt haben und umgekehrt. Die Teilnehmer
des Gespraches begriifiten diese Form der Information, die
in diesem Jahr in dieser Form erstmalig im Frithjahr und im
Herbst stattgefunden haben. Vereinbart wurde, diesen Aus-
tausch im nachsten Jahr fortzufiihren.

Innenstadtentwicklungsprogramm
Singen 2020

Auch wenn in diesem Jahr die finanziellen Moglichkeiten
eingeschrankt waren, konnten in der Innenstadt weitere Pla-
nungsschritte der Stadtplanung begleitet werden, die hof-
fentlich in den néachsten Jahren auch zur Umsetzung kom-
men. Ein Schritt fiir die Sauberkeit der Innenstadt konnte
mit der Installation von 10 neuen Unterflurmilleimern voll-
zogen werden. Die Umgestaltung des Herz-Jesu-Platzes wird
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zeitnah starten. Die Planungen fiir die Umgestaltung der
Hegaustrale sind in der Pipeline. Kaugummi-Entfernungs-
maschinen sind im Test. Erste Schritte fiir die Neuordnung
und Durchldssigkeit der August-Ruf-StraBe wurden mit dem
Abriss des Kiosk vor der Marktpassage umgesetzt. Ver-
schmitzte Graffiti und ein frischer Anstrich auf dem Kiosk am
Heinrich-Weberplatz tragen zu einem freundlich, frischen
und sauberen Bild bei.

Leerstandsmanagement

Kontinuierlich wird der Status der leerstehende Geschifte
aktualisiert. Erfreulich ist es, dass es kaum eine Zunahme
an Leerstanden gibt und das neue Geschéaftsbetreiber in
guten Lagen die Qualitdat der GeschaftsstraBe erhalten. Ein
Dank gilt hier auch den Eigentiimern, die mit MaB neue Mie-
ter aussuchen. Anfragen und Kontaktvermittlungen erfolgen
sowohl Uiber die Wirtschaftsforderung der Stadt Singen als
auch lber Singen aktiv. Bei Mietgesuchen wird in enger Ab-
stimmung miteinander potentielle Moglichkeiten im Stadt-
gebiet aufgezeigt. Erfreulich war in diesem Jahr, die sehr
rege Nachfrage nach Geschiftslokalen und Ansiedlungs-
moglichkeiten. Dies zeigt das Interesse fiir unseren Stand-
ort und die Wichtigkeit weitere Ansiedlungspotentiale in der
Innenstadt und im Siiden zu schaffen.
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Stadtfest 2011

Von Freitag, o1. Juli bis Sonntag, 03. Juli wurden auf 4 Biih-
nen in iber 120 Stunden tber 70 Live-Acts fiir die Gaste des
Singener Stadtfestes dargeboten.

1 Viele Singener Vereine und be-

- kannte Partner luden mit ver-
schiedensten internationalen
Speisen und Getrdanken zum
Verweilen ein. Die Hegaustraf3e
wurde zur Schmuckmeile und
in der ScheffelstrafBe luden Ge-
schaftsleute, Markt und Kunst-

handwerk zum Bummeln ein.

INGEN
Stagtfest

Tolle Stimmung
mit Musik und Aktion—

Singen feiert! Erstmalig wurde auf der Haupt-

Fr. 01. bis So. 03. Juli biihne, der Sparkassenbiihne
2011 gegeniiber von Heikorn, ein
Schlagerabend angeboten, der
sehr gut angenommen wurde.

SINGEN e Zum ersten Mal wurde in der

oberen August-Ruf-Strae das
Thema Heimatbiihne platziert. Kaffeeplus gestaltete ge-
meinsam mit Singen aktiv ein echtes Heimatprogramm. Das
Waschehaus Elise Buchegger prasentierte eine bunte Trach-
tenvielfalt, Sigrun Mattes Uberzeugte mit ihrer munteren
Theatergruppe, musikalisch gingen Musikvereine und Acou-
stical South an den Start und die Heckergruppe rundete das
Heimatprogramm entsprechend ab. Erstmalig wurde die
Hadwigstraf3e in eine Kinder- und Jugendstrafie verwandelt.

Ein tiberzeugendes Programm in der Erzbergerstrafie hat
traditionell der Musikverein Hausen auf ihrer Biihne ange-
boten. Das Café Lichtblick verwandelte die Scheffelbiihne zu
einem pulsierenden Treffpunkt.

Dank vieler Partner war die Realisierung dieses umfangrei-
chen Programmes moglich. Unser Presenting Partner war
die Sparkasse Singen-Radolfzell, zu unseren Hauptspon-
soren durften wir das Autohaus Bach Toyota, Nycomed, die
Stadtwerke Singen, den Siidkurier sowie AMS Eventtechnik
zdhlen. Ebenso unsere Programmsponsoren, die Audi BKK,
Karstadt und SAF Holland. Als Freunde des Stadtfestes un-
terstiitzten die Druckerei Berchtold, Singen aktiv: City Ring,
Martin + Hutter, Oehle Rohstoffverwertung GmbH, Sauter
GmbH, Thiiga Energie, BIKAtec, Kaffeeplus, Widmann GmbH
und die ScheffelstraBen Gemeinschaft.

Eine intensive Praventionsarbeit begleitet das Stadtfest im
Vorfeld und wahrend der drei Festtage. In enger Verzahnung
mit der Singener Kriminalpravention, der Singener Polizei,
dem Ordnungsamt, der Stadtjugendpflege, den Busbeglei-
tern, der Bundespolizei, den Polizeifreiwilligen, der Polizei-
direktion Konstanz, der Bundespolizei, dem SSK Security
Dienst, der Kreisjugendpflege sowie befree konnte ein ins-
gesamt friedliches Stadtfest gefeiert werden. Im Fokus der
Aktivitdaten stand inshesondere die Dammung der Gefahr
des libermdfigen Alkoholkonsums und die damit gepaarte
Gewaltbereitschaft von Jugendlichen.

Made in Singen: Der SUD-
KURIER und Singen aktiv
Standortmarketing stellen in
einer Sommerserie zwdlf
Unternehmen vor, die einen
wichtigen Beitrag zu den 1,2
Milliarden Euro leisten, die
jahrlich in der Stadt erwirt-
schaftet werden

VON HEIKE STRATE

Singen - Was hat eine Patentanwalts-
kanzlei in Singen mit dem Wirtschafts-
wachstum der Stadt und dem Titel der
SUDKURIER-Sommerserie ,Made in
Singen“ zu tun? Diese Frage stellten
Gerd Springe und Claudia Kessler-
Franzen von ,Singen aktiv Standort-
marketing" sowie der SUDKURIER den
drei Partnern der Anwaltskanzlei ,Bo-
denseepatent”. Antwort: Indem Erfin-
dungen ,Made in Singen“ patentrecht-
lichgeschiitzt sind, werden auch die Ar-
itspld und die Wir

dieser Unternehmen gesichert — und
damit wiederum ein Teil jenes Wirt-
schaftswachstums, auf das Singen so
stolzseinkann. Solche 4

Mit harter Arbeit tragt die Belegschaft von Georg Fischer maBgeblich zu den 1,2 Milliarden
Euro bei, die jahrlich in Singen erwirtschaftet werden. siLo: Tesche

Sie machen die
Stadt erfolgreich

Neue Serie startet heute

Der SUDKURIER und Singen aktiv
Standortmarketing starten am Samstag
eine weitere Serie ,Made in Singen*,
die bereits im Sommer 2010 mit sehr
viel positiver Resonanz bei den Lesern,
den Arbeitnehmern der portraitierten
Unternehmen, aber auch in der breiten
Offentlichkeit punkten konnte. In den
kommenden Wochen werden jeweils
dienstags und samstags zwolf in Singen
ansassige Unternehmen vorgestellt.

C. Kessler-Franzen G. Springe

halten hat und was es {iber die Ge-|
schichte des Unternehmens oder den|
beruflichen Hintergrund der Teilhabe:
zu berichten gibt.

,Uns ist es vor allem wichtig, dass den|
Lesern einfach mal bewusst wird, was|
Singen tatséichlich zu leisten in der Lage)

geerklirt der SUDKURIER ab heute im-
mer dienstags und samstags. In den
kommenden sechs Sommerwochen

di dkleine, d

ist“, erkldrt Gerd Springe, Vorsitzendes
von Singen aktiv, sein Engagement beil
dieser Serie. , Viel zu oft laufen die Leute|

mithd denOhrenherumundbekla-|

unbekannte Singener Firmen vorge-
stellt. Unter anderem mit dabei sind die
drei ,Alu-Unternehmen® (Constelli-
um, Amcor Flexibals Singen GmbH und
3A Composits) und Georg Fischer, die
sehr ,handfeste“ Produkte herstellen
und damit Partner beliefern, die in ih-
ren Bereichen Weltmarktfiihrer sind.
Aberauch Unternehmen wie die Urolo-
gische Praxis von Franz Hirschle und
PD Dr. Wassilos Bentas, die den ,Singe-
ner Minnergesundheitstag” ins Leben
gerufen haben und damit zur Gesund-
erhaltungder ,maskulinen Kraft“ unse-
rer Stadt beitragen. Bei ,Made in Sin-
gen* geht esvorallem darum, verstind-
lich zu erkldren, was die portraitierten
Unternehmen so einzigartig macht,
was ihre spezifischen Stirken sind und
wo Verbraucher, oft weit iiber Singens
Stadtgrenzen hinaus, auf Produkte,
Marken oder Dienstleistungen ,Made
in Singen* antreffen. So stecken bei-
spielsweise in jedem ler BMW die Rad-
trager der Firma Georg Fischer, und
Griffleisten der feinen Miele-Kiiche
kommen aus Singen. Ergidnzend zu je-
dem Bericht gibt es einen ,Steckbrief*.
Darin erféhrt der Leser, ob der Betrieb
ausbildet, wie viel Umsatz oder Tonna-
ge er macht, wie viele i

gen, dass Singen ja ,nur‘ eine Arbeiter-
stadt etwas abseits des Bodensees sei.|
Das stimmt so einfach nicht. Wir habe:
hier unglaublich viele, interessante, in-|
novative und aufstrebende Unterneh-|
men mit ebenso interessanten Produk-|
ten oder Dienstleistungen. Diese Unter-
nehmen konzentrieren sich aber vor-|
i ihrKer ift, ihre Mit-|

arbeiter und die Ausbildung von jungen|
Menschen, und prasentieren sich nu
selten als Top-Unternehmen in der re-|
gionalen Offentlichkeit*, so Springe.

»Tatsichlich sind die Zeiten, als Sin-
gen vorwiegend eine Arbeiterstadt war,)
lingst vorbei®, ergénzt Claudia Kessler-|
Franzen, Geschiiftsfiihrerin bei Singen|
aktiv. ,Die Beschiftigten-Zahlen i
produzierenden Ge sind auf-|
grund der Produktivitits-Fortschritte|
leichtriicklaufig, dafiirist ein Anstieg
den Bereichen Handel, Gewerbe, Ver-|
kehr und vor allem bei Dienstleistun-|
gen zu verzeichnen. Das ist ein Struk-|
turwandel, der vollkommen dem Trend
der Zeit entspricht, aber kommunikatir
auch einfach mal eine Plattform
braucht”, so Kessler-Franzen.

Es gibt also viel zu berichten {iber die|
Unternehmen und Menschen, die]

nicht nur Arbei sichern, son-|

dort beschiftigt sind, ob er A ich
nungen fiir besondere Leistungen er-

dernsogar und die Zu-|
kunft der Region positiv gestalten

Das Team fiirs Juristische

Made in Singen (1): Die An-
waltsfirma Bodenseepatent
verhilft einfallsreichen Erfin-
dern zu ihrem Recht

VON HEIKE STRATE

Singen-Anden, Wilson-Hammer“ von
Steffi Graf konnen sich eingefleischte
Tennis-Fans noch bestens erinnern.
Das war damals die Sensation, als der
Tennisschliger-Hersteller Wilson ,un-
serer Steffi* einen Schliger in die Hand
driickte, mit dem sie kometenhaft zur
Welttennisspitze aufstieg. Was weniger

bekannt war: Erfunden wurde dieser f°

sensationelle Tennisschliger von dem
Singener Siegfried Kiibler, der sich bei
den Anwiilten von Bodenseepatent sei-
ne revolutionire Erfindung schiitzen
lieR. Profitiert haben dadurch beide
Seiten: Sowohl der Erfinder, der seine
Idee durch die Vergabe einer exklusiven
Produktionslizenz zu Geld machen
konnte, alsauch der Lizenznehmer Wil-
son, der dadurch tiber einen langen
Zeitraum zum Weltmarktfiihrer fir
Tennisschléiger wurde.

Nicht viel anders verhalt es sich auch
heute noch mit dem Schutz von Exfin-
dungen, Marken oder Designs, die die
Patentanwilte der Firma Bodenseepa-
tent im Singener Hegau-Tower schiit-
zen. Egal ob es revolutiondre Operati-
onstechnikensind, die Querschnittsge-
lahmte wieder zum Gehen bringen, die
Singener Marke Landliebe, die es schon
weit vor den Molkereiprodukten gab
und die i

l. Hinter jeder Erfindung

- steckt nicht nur ein
kluger Kopf, sondern
. auch ein patentes Team
von Anwalten und sehr
| viel Arbeit, um In-
novationen schiitzen zu
" lassen. Hier zeigen, von
links, die Partner der
Kanzlei Bodensee-
patent, Reiner Vitsch,
Kilian Wagner und Niels
Behrmann einige
Erfindungen, deren
Patentierung sie be-
gleitet haben und die
Berge von Akten, die
einsolcher Vorgang
verursacht. BiLp: TEscHE

»Der Markenschutz ist

zeitlich unbegrenzt,

Technik wird maximal

20 Jahre und ein Ge-

schmacksmuster hiichs-
tens 25 Jahre geschiitzt.

Reiner Vétsch, Patentanwalt

wInteressant war, eine
markenrechtliche Ei-
nigung zwischen der
Kneipp-Stadt Bad Woris-
hofen und dem Hersteller
der Kneipp-Produkte zu begleiten.

Kilian Wagner, Patentanwalt

Industriestandort, von
dem die Region genauiso
lebt wie wir."

i ,Warum wir in Singen
! N ansdissigsind? Hier ist
! B ein Wirtschafts- und

Niels Behrmann, Patentanwalt

verteidigt* wurde, bis hin zur Eintra-
gungdes Vereins Hoffnungszeichen, ei-
ne G i isation. Selbst

was bedeutet, dass bei Missachtung

schiitzten Ideen. Die Arbeit des Pa-

das erste Markenbild des Seehas wurde
9 i

liche Schritte ei sind”,
erklart er die vielschichtigen Aufgaben

durch

Das Portfolio der Kanzlei ist iiberra-
schend vielseitig. , Dabei bleibt es na-
tiirlich nicht nur beim Eintrag eines Pa-
tents, einer Marke oder cines soge-
nannten G ", so

cines Und in der Tat ist
dessen Aufgabenfeld interessant und
anspruchsvoll. ,,Von rund 60 000 jihr-
lich angemeldeten Patenten in
Deutschland sind maximal fiinf Pro-

Niels Behrmann, der bereits seit 1994 in
der Kanzlei tatigist. ,Die cingetragenen
Rechte miissen auch gewahrt werden,

ent durch Tiiftler*, so Ki-
lian Wagner, der seit 2005 Partner bei
Bodenseepatentist. ,Der Restsind Wei-
terentwicklungen von bereits ge-

setzt iibrigens ein hohes
MaR an Fachwissen voraus. Deshalb
sindsienichtnur]Juristen, sondernalle-

Sache. Man muss technisch genau dar-
stellen, was und vor allem wie viel pa-
tentiertwird*, erganzt der dritte Partner
im Bunde der Bodenseepatentler, Rei-

samt auch Dipl i Thr

ner Vo nichtnurEr-

Fachwissen qualifiziert sie als kompe-
tenteAnsprechpartnerfiirgroRe Unter-
nehmen wie Alcan oder Wefa in Singen.

findungen ,Made in Singen® geschiitzt,
sondern auch Arbeitsplitze, die der In-
novationskraftvieler Unternehmen un-

»Wenn ein V (i -Produkt

terdem ¥ u sind.

weiterentwickelt und diese Weiterent-
wicklung zum Patent angemeldet wird,
dann ist das eine durchaus kniffelige

Die Serie im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen
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Sie lieben nicht nur Lebensmittel, sondern verkosten auch Delikatessen wie die Marke ,Selezion:

groRenL upermarkten in

Made in Singen (2): Die R.
Miinchow - internationale
Weine und Delikatessen e.K.
aus Singen bringt leckere
italienische Lebensart in
deutsche Supermarkte

VON HEIKE STRATE

Singen - Da staunt Martina W. aus Sin-
gennichtschlecht, als sie im Kiihlregal
eines Frankfurter Supermarktes einen
Biiffelmozzarella der Marke ,Selezio-
ne it“ findet und bei der Priifung des
Haltbarkeitsdatums folgenden Auf-
druckentdeckt: ,Produziertund abge-
packt fiir R. Miinchow - internationale
Weine und Delikatessen e.K., Singen“.
Sind das etwa die Miinchows vom Ci-
ty-Markt in der Freiheitstrae in Sin-
gen? Und warum werden fiir die Miin-
chows Produkte der Marke ,Selezione
it“ hergestellt und in groen Lebens-
mittel-Supermirkten  Siiddeutsch-
lands angeboten?

,Ganz einfach, wirlieben Lebensmit-
tel - und italienische ganz besonders®,
lachelt Thomas Miinchow, Geschifts-
fiihrer der gleichnamigen Singener Im-
port- und Vertriebsgesellschaft. Und ja,
es ist der Miinchow, der 1994 den City-
Markt in Singen er6ffnet hat und inzwi-
schen fiir noch drei weitere Miinchow-
Lebensmittelmérkte in der Region ver-
antwortlich zeichnet. Doch zuriick zur
Frage nach der Marke ,Selezione it*.
Diese ist Teil der Angebotspalette des
Singener Lebensmittelhdndlers und
Delikatessen-Importeurs  Miinchow.
Das Besondere daran ist, dass es sich
dabeium eine von Miinchow selbstkre-
ierte Marke handelt, die inzwischen in
ganz Stiddeutschland einen festen
Platz im Sortiment groRer Lebensmit-
telketten gefunden hat.

Doch wie entwickelt man eine eigene
Marke? ,Als erstes muss man natiirlich
ein ganz besonderes Produkt finden®,
so Thomas Miinchow. Als Liebhaber
italienischen Essens und ausgestattet

R. Miinchow kompakt

> Gegriindet wurde das Unterneh-
men 1992, es hat 15 Mitarbeiter. Der
Jahresumsatz belauft sich auf rund 15
Millionen Euro pro Jahr.

> Bedeutende Handelspartner:
Edeka, Rewe, Galeria Kaufhof, Kaiser's
Tengelmann, Globus und Kaufland. Das
Unternehmen importiert und vertreibt
insgesamt rund 500 verschiedene
Artikel, darunter unter anderem bekann-
te Marken wie Ami Swiss Pasta, Lucaffé
der Pate, G7 - italienisches Speiseeis,
Stabinger - frische Torten und Kuchen.
» Geschichte: Urspriinglich war das
Unternehmen auf den Import von
italienischen Weinen spezialisiert.
Inzwischen werden Weine und Speziali-
taten aus der ganzen Welt angeboten.
Das Unternehmen ist exklusiv fiir den
Import und Vertrieb samtlicher Lebens-
mittel zustandig, die unter der Marke
Jamie Oliver in Deutschland an-
geboten werden. Fiir die besonders
erfolgreichen Bemiihungen zur Einfiih-
rung der Jamie-Oliver-Lebensmittel-
Produkte wurde das Unternehmen
2011 vom britischen Lizenzgeber
ausgezeichnet.

Informationen im Internet:
www.muenchow-singen.de

mit einem untriiglichen Gespiir fiir Le-
ckereien ist er ein hervorragender Deli-
katessen-Scout, seine jahrzehntelan-
gen Erfahrungen als Lebensmittel-
héndler und -Einkéufer sind bei der
Einschétzungvon Erfolgsaussichten ei-
nes Produkts von unschitzbarem Wert.
So machte Miinchow kleine, italieni-
sche Betriebe ausfindig, die fiir seine
Marke ,Selezione it“ inzwischen seit
rund drei Jahren zuverldssig erstklassi-
ge Ware wie Parmigiano Reggiano, Gra-
na Padano, Mozzarella di Bufala oder
Burrata produzieren, diese in die fiir
Miinchow exklusiventworfenen Verpa-
ckungen abfiillen und iiber die Miin-
chow-Import- und Vertriebsgesell-

vertreiben: Evelyn und Thomas Miinchow, Andreas und Nadine Schulze. siLoer: TEscHE

Wegbereiter fiir feines Essen

, Wir bekommen téiglich

bis zu 20 Anfragen von
Herstellern, dieihre
% Produkcte iiber uns ver-
. treiben wollen.

Evelyn Miinchow, 26

»Wir sind das Bindeglied
zwischen dem auslin-
dischen Hersteller und

l}l 1 dem deutschen Gesetz-
geber.“

Andreas Schulze, 32

, Wir kennen alle unsere
Lieferanten personlich,
& die Biiffelmozzarella-
'&" Lieferanten von ,selezio-
neit“sogar schon seit
zehn Jahren.“

Nadine Schulze, 31

schaftin groRen siiddeutschen Lebens-
mittel-Supermirkten anbieten. Das
klingt zwar recht simpel, ist aber eine
Riesenaufgabe, die Thomas Miinchow
zum Gliick nicht allein bewiltigen
muss. Seine Familie, allen voran seine
Tochter Nadine Schulze und Evelyn
Miinchow sowie sein Schwiegersohn
Andreas Schulze, unterstiitzt ihn bei
dieser Herkules-Aufgabe. Allein schon
die EU-Zertifizierungen, die ein Pro-
dukt bis zur so genannten , Verkehrsfa-
higkeit“ braucht, verschlingen gewalti-
ge Mengen an Zeit und Geld.

Doch der Aufwand lohntsich: Die Pro-
dukte finden inzwischen viele zufriede-
ne Kaufer. So wie Martina S., die mit , Se-
lezione it“ eine Marke ,Made in Singen“
in den Einkaufswagen legt, die italieni-
sche Lebensartin den siiddeutschen Le-
bensmittel-Einzelhandel bringt.

Die Serie im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen

Franz Hirschle und Privatdozent Dr. Wassilos Bentas sind ,Méannerarzte“ und haben den Singener Mannergesundheitstag ins Leben gerufen.
Ein Symposium, das man(n) sich nicht entgehen lassen sollte.

Mehr Mut zur Mannlichkeit

Made in Singen (3): Die Uro-
logen und Andrologen Hirsch-
le und Bentas haben den
LSingener Mannergesund-
heitstag” ins Leben gerufen

VON HEIKE STRATE

Singen — ,Nun sei mal nicht so streng
mitihr, sieistdochim Momentunpiss-
lich.” - Sitze wie dieser sind zwar nicht
mehr so angesagt wie vor 30 Jahren, ha-
ben aber langfristig die Erkenntnis ze-
mentiert, dass es im Leben einer Frau
Tage gibt, an denen sie nicht so belast-
baristwiesonst, und dass man(n) Riick-
sicht zu nehmen hat. Ganz selbstver-
standlich geht die moderne Gesell-
schaft mit den Begriffen ,Menstruati-
on“ oder ,Meno-Pause“ um, der regel-
maRige Besuch des Gynikologen ist bei
Frauen ab dem 16. Lebensjahr selbst-
versténdlich.

Dochim Zeitalter der Gleichberechti-
gungdringtsich die Frage auf: Und was
macht ,Er"? Betretenes Schweigen am
Stammtisch, veréchitli

»Unsere Patienten schiit-
zen kurze Wege. Wenn
Termine, z.B. beim On-
= kologen, Radiologen

< oder Strahlentherapeu-

Die Praxis kompakt

> Franz Hirschle studierte Human-
medizin an der Universitat Uim. 1995
kam er an die Urologische Klinik am

ten erforderlich sind, konnen wir

diese ganz kurzfristig

Christine Hiibner, Arzthelferin

40 Prozent unserer Patienten sind
Mdnner mit Krebserkrankungen.
Leider ist Krebs nur im Anfangs-
stadium heilbar und macht zu
diesem friihen Zeitpunkt keine

oder andere -

den.

Dr. Wassilios Bentas

,Wir lassen unsere Patienten nie
allein: Von der ersten Kc Itati

Hegau-Klinikum, dann und
Frauenfeld. 2004 wurde er Nachfolger
von Dr. Andreas Milller. Seit 2009 teilt
er sich die Praxis mit Dr. W. Bentas.

> Wassilios Bentas studierte an den
Universitaten Regensburg und Wiirz-
burg, kam 1996 an die Universitats-
klinik Frankfurt/Main, wo er als Fach-
und Oberarzt arbeitete und auch jetzt
noch einen Lehrauftrag hat. Nach
einem Jahr am Kantonsspital in Frauen-
feld tibernahm er Anfang 2009 die
Praxis von Dr. Helmut Schuster und
fusionierte mit Franz Hirschle. Bentas
und Hirschle sind Belegérzte im Kan-
tonsspital Frauenfeld.

> Die Praxis hat zehn vollzeitange-

iiber die Therapie bis hin zur Nach-
sorge sind wir personlich fiir sie da.”

Dr. Franz Hirschle

im Fitness-Studio. ,Ménner schenken
ihrem eigenen Auto mehr Beachtung
als ihrem Korper“, so Franz Hirschle,
der sich mit Dr. Wassilios Bentas seit
2009 die Gemeinschaftspraxis fiir Uro-
logie in den Postarkaden in Singen teilt.
Beide sind nicht nur Urologen mit ei-
nem hervorragenden Ruf, sondern
auch ausgebildete Andrologen, das
maskuline, aber wenig bekannte Pen-
dant zur Gynikologie. ,Die Tatsache,
dassjunge Mannernichtmehrzur Mus-

sucht*, sorgt sich Franz Hirschle. , Die-
ser Termin falltjetzt einfach weg.“ Denn
einMann gehteben erstdannzumArzt,
wenn ermassive Beschwerdenhat. Und
das ist oft erst sehr spét. Kurzum: Auf-
klarung tut Not und es bedarf eines Fo-
rums. Dieses haben die beiden enga-
gierten Mediziner mit dem ersten Sin-
gener Miénnergesundheitstag im Mai
dieses Jahres geschaffen. Im Foyer des
Hegau-Towers wurden durch qualifi-
zierte F Themen wie

terung miissen, stellt bei:

groRes Problem dar“, beklagt Dr. Wassi-
lios Bentas. ,Frither wurden junge
Minner nach Abschluss der Pubertit
gesundheitlich umfassend unter-

Minnergesundheit allgemein, Erndh-
rung, Sport und Sexualitit, Hormon-
haushalt des Mannes, Stress und Burn-
out,aberauchderen Priventionbehan-

stelite izini Fachkrafte, zwei
teilzeitbeschaftigte Arzte, einen Azubi,
eine Studienassistentin sowie vier
teilzeitbeschaftigte Verwaltungskrafte.
Internet: www.urologie-singen.de

delt. Ein interessantes Rahmenpro-
gramm und der kostenlose Eintritt be-
scherten den Veranstaltern ein dankba-
res Publikum, dasjedoch durchausnoch
etwas jiinger hitte sein diirfen. ,Leider
haben sich mehrheitlich die Herren
50plus zu dieser ersten Veranstaltung
getraut“, so Hirschle. Trotzdem, ein
zweiter Minnergesundheitstag ist in
Planung und unverdrossen werben
Hirschleund Bentasweiter fiirmehrMut
zur Ménnlichkeit und einen einfiihlsa-
meren Umgang mit derselben.

Die Serie im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen

Vertrauenswiirdiger Partner

Made in Singen (4): Die
Werkstatten St. Pirmin sind
zuverlassige und wettbe-
werbsfahige Partner fiir Sin-
gener Firmen mit interna-
tional gefragten Produkten

VON HEIKE STRATE

Singen — Montag, 8 Uhr. Am Rehbuck
in Singens siidlichem Industriegebiet
fahren mehrereKleinbusse vor,umeine
frohliche Truppe von Arbeiterinnen
und Arbeitern vor dem Eingang der
Werkstatt aussteigen zu lassen. Gleich-
zeitig liefert ein Transporter der SAF
Holland Verkehrstechnik Material fiir
die Sor schicht, die heute eingel
werden muss.

»Es kommt ofter vor, dass wir ganz
kurzfristig reagieren miissen”, so der
Werkstattleiter Martin Leichtle. ,Nor-
malerweise wird ein Auftrag rund eine
Woche vorher avisiert, aber wenn unse-
re Kunden einen Lieferengpass haben,
konnen sie auf uns zidhlen®, erklirt er

t. ,Dieser S iftrag
der SAF Holland kam am Freitag rein.
Da werden heute kurzfristig 200 Hand-
sicherungen fiir Sattelkupplungen ge-
braucht, die schnellstens zu Volvo miis-
sen. Da muss jeder in der Lieferkette
funktionieren, wenn alle davon profi-
tieren wollen®, schildert Leichtle gut
nachvollzi warum Flexibilitit bei
gleichbleibend hoher Quali ein
wichtiges Leistungsmerkmal fiir einen
wettbewerbsfihigen  Zulieferbetrieb
der modernen Wirtschaft ist.

Das traut man dieser Werkstatt aller-
dings auf den ersten Blick gar nicht zu,
denn hier arbeiten Menschen mit Be-
hinderung. ,Sicherlich haben unsere
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen eine
geistige oder sogar eine mehrfache Be-
hinderung. Doch sie werden padago-
gisch begleitet und betreut und sind
durchaus in der Lage, eine an ihre Be-
hinderung angepasste Arbeit auszu-
fiihren*, so Jérg Honle, Fachbereichs-
leiter der Behindertenhilfe des Caritas-
verbandes Singen-Hegau, der Triger
der Werkstatt ist.

Diese pddagogischeArbeitleistetbei-
spielsweise der 24-jahrige Martin
Gramlich, der um kurz nach acht Ro-
land Schweizer und Marc Nowak zur
Montage der Handsicherungen ein-
teilt. In der Holzwerkstatt, wo eine spe-
zielle Werkbank fiir die Montage dieser
Werkstiicke eingerichtet wurde, gehtes
jetzt konzentriert zur Sache. , Natiirlich
haben wir hier ein nach DIN ISO 9001/

Schweizer, links, d

Auch wenn man ganz genau aufpassen muss, bleibt die Freude nicht auf der Strecke. Roland

es
die Handsicherungen fiir die SAF Holland

montiert mit Marc Nowak, rechts,
ik. Der i i

Martin Gramlich, Mitte, ist sichtlich zufrieden mit der Arbeit. siLoer: SABINE TESCHE

ment“, so Gramlich, der als gelernter
Schreiner mit padagogischer Zusatz-
qualifikation die sorgféltige Ausfiih-
rung beaufsichtigt. ,Ansonsten wéren
wir gar nicht wettbewerbsfihig, stellt
Leichtle niichtern fest. Die Arbeit geht
denbeiden Arbeitern gutvon der Hand,
denn sie machen diesen Job nicht zum
ersten Mal. ,Fiir die Handsicherungs-
montage der SAF Holland haben wir
vier Leute ausgebildet, da gibt es also
nie Personalengpisse*, erklért Leichtle
die Kapazititen fiir die regelméRigen
Auftrige.

Und tatsidchlich, Schlag 16 Uhr sind
die gewiinschten 200 Handsicherun-
gen fertig. Ein bisschen erschopft ma-
chen Roland Schweizer und Marc No-
wak Feierabend. Aber man merkt, dass
sie hier gerne arbeiten. Und trotz Be-
hinderung sind sie ein ernstzuneh-
mender Wirtschaftsfaktor, damit welt-
weit nachgefragte Produkte ,Made in
Singen“ rechtzeitig geliefert werden
konnen.

Die Serie im Internet:
ier.de,

,»Ich bin gelernter Schrei-
- ner, aber ich wollte im-
mer schon im pidagogi-
<=0 schen Bereicharbeiten.
B Die Arbeit mit diesen
Menschen hier ist anspruchsvoll,
aber sehr motivierend."

Alexander Kopf, 32, Gruppenleiter Metall-
montage

»Ich weifS genau, wo das
Teil, an dem ich arbeite,
spter eingebaut wird.
Daraufbin ich stolz.“

Ahmad Sharjeel, 23

»Ich muss ganz exakt
[— arbeiten, sonst ist das
i montierte Stiick nichts
wert.

.Jllrgen Pfeiffer, 49

2008 zertifiziertes Q

Dieser Guss iiberzeugt weltweit

Made in Singen (5): Das
Singener Traditionsunterneh-
men Georg Fischer produ-
ziert Eisenguss-Produkte, auf
die fiihrende Fahrzeug- und
Systemhersteller nicht ver-
zichten wollen.

VON HEIKE STRATE

Singen-Einbisschen zittern Giinther E
aus Singen immer noch die Knie nach
dieser Vollbremsung. Der erfahrene
Brummi-Fahrer konnte seinen 20-Ton-
ner gerade nochrechtzeitig zum Stehen
bringen, indemer ,vollin die Eisen* ge-
stiegen ist. Doch eben diese sind gar
nicht aus normalem Eisen. Vielmehr ist
das Herzstiick seiner Scheibenbremse
ein 22,1 Kilogramm leichter Bremssat-
tel aus Sphéroguss. Das ist ein Material,
das dem Stahl recht dhnlich, allerdings
leichter, entsprechend sowohl Gkono-
misch als auch 6kologisch wirtschaftli-
cher ist und trotzdem héchsten Belas-
tungen standhilt. Was Giinther E gar
nicht ahnt: Eben dieses Kunstwerk an
Gusstechnik stammt genauso wie er
aus Singen und hat noch dazu die glei-
chenInitialen wie er: GE Denn besagter
Sphiéroguss-Bremssattel stammt aus
der GieRerei von Georg Fischer und ist
mit jahrlich zwei Millionen Stiick der
gefragteste seiner Art in Europa. Inter-
national fiihrende Lkw-Bremsenher-
steller wie Knorr, Wabco oder Haldex
vertrauenaufdas Unternehmenaus der
Stadt unter dem Hohentwiel. Doch
nichtnurinden Trucks vonIveco, MAN,
DAF oder Volvo finden sich Produkte
des Singener Traditionsunternehmens.
Georg Fischer beliefert auch namhafte
Pkw-Hersteller. So sind beispielsweise
ler und 3er BMWs mit GF-Radtrigern
ausgestattet. Die Daimler-AG wird mit
sogenannten Glockennaben und Quer-
lenkern beliefert, und selbst ein gedie-
gener Rolls Royce fihrt mit einem
Schwenklager aus dem Hause Georg Fi-
scher in Singen.

Doch warum ziehen all diese nam-
haften Fahrzeug- und Systemhersteller
GeorgFischer einem x-beliebigen Billig
anbieter aus Osteuropa oder gar Asien
vor? Was genau konnen die Singener
GieRer so viel besser? ,Wie immer

B

Der Produktionsmitarbeiter Alexander Weizel, links, und Teamleiter Peter Lauber
aus Spharoguss, der in der GieBerei von GF in Singen hergestellt wird und Herzstiick weltweit gefragter LKW-Scheibenbremsen ist. siLp: Tesche

stolz den 22,1 Kil leichten

” rend der Wirt-
schaftskrise wurde ich
vom Angelernten zum
Facharbeiter ausgebil-
det. Das hat mir hervor-
ragende Perspektiven beschert.“

Vitali Kauter, 44 Jahre, Facharbeiter

macht es die Mischung aus Qualitit,
Liefertreue und logistischer Leistung*,
so Jorg Nawrocki, Geschiftsfiihrer der
Georg Fischer Singen. Doch was heif3t
eigentlich Qualitit? ,Unsere Guss-Pro-
dukte entstammen einem stabilen, si-
cheren Produktionsprozess, Qualitit
wird gefertigt, nicht gepriift. AuBerdem
arbeiten unsere Ingenieure sehr eng
mitdenKundenzusammen, so dass un-
sere Produkte dem Premium-Anspruch
eines Weltmarktfiihrers wie Knorr-

»Unsere Geschdiftspart-
ner schiitzen an uns, dass
wir, wie es jiingst einer
unserer grofSten Kunden
sprach, immer wieder

w aus
Unmodogliches méglich machen.

Manuel Veser, 29 Jahre, Disponent Logistik

Bremse oder BMW gerecht werden*, so
Nawrocki. ,Unter Liefertreue versteht
man, dass die gewiinschte Menge in
sehr variablem Umfang immer recht-
zeitig verfiigbarist. Das ist ein entschei-
dender Faktor im Automobil-Markt:
Wer nicht rechtzeitig ans Band liefert,
braucht nicht mehr wiederzukommen.
Dank unserer groen Produktionsflexi-
bilitdt und einer starken Logistik sind
wir fiir unsere Partner absolut zuverla

»Wir haben uns immer
schon in der Pflicht ge-
# [fiihlt, Verantwortung fiir
Mensch und Umwelt zu
rj,_ tibernehmen.

Frank Bettinger,
45 Jahre, Umweltschutzbeauftragter

Wissen gepaart mit erstklassiger Ferti-
gung und groRte Zuverlissigkeit ma
chen GF-Produkte ,Made in Singen“ z:
starken Partnern internationaler Kun-
den. So aufgestellt braucht Georg Fi
scherin Singen, genauso wie Giinther
in seinem LKW, weder Vollbremsunge:
noch ziigige Beschleunigungen in dej|
weltweiten Wirtschaft zu fiirchten.

Die Serie ,Made in Singen“ im Internet:
WWW. ier.d: insil 20

11

sig", so Nawrocki. Kurzum: Tect 1

Seite 15



Thorsten Gohm, 44,
Geschaftsfihrer des
gleichnamigen Auto-
hauses in Singen, hat
ein Faible fiir Technik
und Asthetik. Privat st
der Vater von einer
einjahrigen und einer
achtjahrigen Tochter
sowie einem sieben-
jahrigen Sohn aber oft
genug auch sehr
praxisorientiert mit
einer typischen ,Famili-
enkutsche” unterwegs,
die genug Platz fir
sechs Personen und
viel ,Krempel“ hat.
BILD: TESCHE

Eine Adresse fiir Kult-Autos

Made in Singen (6):
Thorsten Gohm erklart, wa-
rum Kunden aus ganz
Deutschland den Weg in sein
Singener Autohaus wéhlen

VON HEIKE STRATE

Singen - ,Selbstverstindlich helfen wir
Thnen da weiter ...“ Thorsten Gohm ist
wirklich ein perfekter Dienstleister.
Auch am Telefon, selbst wenn es gerade
ganz ungiinstig ist. ,Natiirlich kann
meine Klientel von mir erwarten, dass
ich fiir sie da bin, egal, worum es geht*,
erklért er lichelnd seine nachdriickli-
che Verbindlichkeit. ,Sehen Sie, wenn
ein Kunde aus Hamburg bei uns in Sin-
gensein Traumauto kauft, dann hat das
meist mehrere Griinde. Erstens: Wir
konnen hier in unseren Raumlichkei-
ten eine sehr grofe Anzahl verschie-
denster Modelle prisentieren, was bei
Autos dieser Preisklassen wahrhaftig
nicht selbstverstindlich ist. Aber im-
merhin verkaufen wir echte Emotio-
nen: Gansehaut, wenn der Motor réhrt,
wenn man das Leder riecht, wenn man
das Lenkrad in der Hand spiirt, wenn
man dieses unvergleichliche Ferrari-
RotmiteigenenAugensiehtundsichim
makellosen Lack spiegeln kann. Autos
wie Ferrari, Maserati oder Lamborghini
muss manmitallen Sinnen erleben, um
sichdavonzuiiberzeugen, dass Traiume
dieser Art auch wahr werden kénnen®,
soThorsten Gohm, Geschiiftsfiihrer des
gleichnamigen Auto-Hauses in Singen,

»Ich habe eine mehr-
wdochige Ausbildung bei
Ferrariin Maranello
[ . gemacht und bin stolz,
mehrfach als einer der
besten Ferrari-Mechaniker weltweit
ausgezeichnet worden zu sein.“

.

Helmut Staiger, 34, Mechaniker

,»Die Aufregung tiber

einen brandneuen Wa-

gen iiberlassen wir gerne

unseren Kunden. Wir

. behalten im Umgang mit

so viel Auto-Kult lieber einen kithlen
opf."

Christoph Helbach, 28, Kundenberater

»,Im Umgang mit unseren

Kunden sind vor allem

Fingerspitzengefiihl und
.5 Diskretion gefragt.“

Maria Ciccarone, Vertriebsassistentin

das Kultmarken der Automobil-Ge-
schichte nach Siiddeutschland holt.
Zweitens, so Gohm, sei der Kunden-
Service fiir die PS-begeisterte Klientel
von sehr groBer Bedeutung. ,Wenn
mich samstagnachmittags, also aufRer-
halb der iiblichen Offnungszeiten, ein
Kunde anruft, dann erreicht er eben
nicht nur meine Mailbox, sondern hat
mich in der Regel personlich am Tele-

fon. Und ich sorge dafiir, dass ihm um-
gehend und addquat weitergeholfen
wird*, schildert er die Dienstleistungs-
bereitschaft. Undlastbutnotleasthabe
das Autohaus Gohm ein hochqualifi-
ziertes Werkstatt-Team am Start, wel-
ches von den Herstellern der Edel-Ka-
rossen in deren jeweiliger ,PS-Schmie-
de“ ausgebildet werde. ,Deshalb sind
meine Leute genauso wie ich selbst fiir
Kunden wie fiir Hersteller kompetente
Gesprichspartner in allen technischen
Fragen. Wir stehen im direkten Kontakt
mit den Machern dieser Boliden und
sind sozusagen Bindeglied t
Fahrern und Konstrukteuren®, erlau-
tert Thorsten Gohm diesen anspruchs-
vollen und ebenso spannenden Part
seiner Arbeit. ,SchlieRlich wollen wir
nicht nur in sonnigen Zeiten fiir die
Kunden da sein, sondern auch, wenn
mal jemand im Regen steht, versichert
er.
Und die Leute, die solche Edel-Mar-
kenkaufen, mitwem hatmandazutun?
»Auf jeden Fall nicht nur Fuball-Pro-
mis, Adlige oder GroR-Industrielle”, so
Gohm augenzwinkernd. ,Aber im
Ernst, es sind vor allem Menschen mit
einerLeidenschaftfiir Asthetik, Technik
und faszinierende Automobil-Ge-
schichte. Diese Menschen erfiillen sich
hier einen Traum*“, beschreibt er seine
Klientel, die fiirklassische Traum-Autos
und erstklassigen Kundenservice ,Ma-
de in Singen“ den manchmal wirklich
weiten Weg in die Stadt unter dem Ho-
hentwiel gerne in Kauf nimmt.

Die Serie ,Made in Singen“ im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen

So sehen Prazisionsprofile aus: Thomas Blanarsch, Verkaufsdirektor der Alumero Lean Extrusions, zeigt, was hier ,Made in Singen* ist. Aus
diesem Alu-Profil wird hinterher die Zierleiste am 5er BMW.

Der Spezialist fiirs Design

Made in Singen (8):
Manfred Rosenstatter und
Thomas Blanarsch erkléren,
warum die Alumero Lean
Extrusions GmbH die Alumini-
um-GroBunternehmen in
Singen nicht furchten muss

VON HEIKE STRATE

Singen-Im optischen Vergleich zu Sin-
gens Alu-Riesen ist das Unternehmen
in der Carl-Benz-StraRe ein Zwerg:
Schonvonaulen prisentierensich Ver-
waltungs- und Produktionsgebiude
der ehemaligen Lean Alu eher un-
scheinbar und bescheiden. Doch das
Geschiift entwickelt sich prichtig in
dem Betrieb, der vor knapp einem Jahr
von der dsterreichischen Alumero Sys-
temic Solutions GmbH fiiber

Tum Unternehmen

> Alumero Lean Extrusions GmbH:
2010 wurde die ehemalige Alu Lean von
der Alumero Systematic Solutions
GmbH mit Hauptsitz in Osterreich
ibernommen. Der Standort in Singen
hat 25 Mitarbeiter.

> Ein Auszug aus dem Kundenport-
folio des Unternehmens: Bang&0luf-
sen (Frontleisten fiir TV-Geréate), tiber
Zulieferer BMW (Zierleisten beim 5er
BMW), ebenfalls iiber Zulieferer Nolte-
und Miele-Kiichen, Siemens (Kiihlkor-
per-Profile)

kaufsdirektor der Alumero in Singen.
Doch was bitte sind Mikro- und Pré-
zisionsprofile? Wofiir braucht man
diese? ,Sehen Sie hier diesen neuen 5er
BMW? Die silberfarbenen Zierleisten
an den Sei n, die 1

Tonnen-Strangpressen kénnen Profile
mit einer Wandstéirke von nur 0,4 mm
gefertigt werden. Ein Meter eines sol-
chen Profils wiegt gerade mal zehn
Gramm, das ist weniger als ein Teelof-
fel Zucker. Und Abweichungen von
diesen Abmessungen betragen weni-
ger als eine Haaresbreite, also 0,05 Mil-
limeter.

»Doch das ist lingst nicht alles, was
uns zu einem gefragten Geschiftspart-
ner macht“, erkldrt Blanarsch. ,Neh-
men wir den aktuellen Auftrag eines
Lampenbherstellers. Dieser benotigt fiir
eine Neuentwicklung ein Alu-Profil. Da
empfehlen wir sowohl eine geeignete
Legierung, entwickeln die technische
Zeichnung zur Produktion des Press-
werkzeugs, das wir tibrigens gerne bei
der Wefa hier in Singen fertigen lassen,
und sorgen natiirlich fiir eine Produkti-
on, die héchsten Anspriichen gerecht
wird. Dafiir sind die exakte Einhaltung
von Temperatur, Press-Geschwindig-

keit, das iltige Ziehen des Strangs

wurde. ,Wir stellen Produkte her, die
die GroRen gar nicht produzieren wol-
len — oder auch nicht konnen*, erklért
Manfred Rosenstatter, Président und
neuer Eigentiimer des Unternehmens.
Daskann Gerd Springe von Singen aktiv
nur bestitigen. Aus seiner Zeit bei der
ehemaligen Alusuisse Singen, jetzt
Constellium, weil er, dass fiir Mikro-
und Prézisionsprofile, vor allem in
Kleinsten Mengen, gerne die Lean Alu
empfohlen wurde. ,In diesem Markt
liegtauch heute noch unsere Kernkom-
petenz“, so Thomas Blanarsch, Ver-

hier aus unserer Singener Produkti-
on*, présentiert Blanarsch prompt ein
Produkt ,Made in Singen“. ,Oder
wenn Sie eine Miele-Kiiche ordern: Die
Griffleisten sind ebenfalls von uns*,
schmunzelt der gebiirtige Niedersach-
se. Griff- und Zierleisten, alles Produk-
te, dienichtnurhiibsch aussehen, son-
dern auch duBerst filigran, leicht und
passgenau sein, gleichzeitig aber auch
hohen Belastungen standhalten miis-
sen. Anforderungen, denen die Pro-
dukte der Alumero in Singen gerecht
werden: Auf den beiden 500- und 800-

sowie das richtige Hérten extrem wich-
tig. Das alles konnen wir bei kleinsten
Abnahmemengen genauso gewéhrleis-
ten wie bei GroRauftrigen*, beantwor-
ten Blanarsch und Rosenstatter die Fra-
ge, was die Alumero Lean zu einem klei-
nen, dafiir aber offenbar umso feineren
Lieferanten weltweit agierender Han-
delspartner und Design-Spezialisten
im Reich der Singener Alu-Goliaths
macht.

Die Serie ,Made in Singen* im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen

Made in Singen (7):
Seit mehr als 200 Jahren ist

Singen -, GutHolz", ,aufHolzklopfen*“
oder gar selbiges ,vor der Hiitte haben*
—Sprichworte wiediesebasieren aufder
historischen Erkenntnis, dass Holz zu
Wohlstand und Gliick beitragt. Sichtba-
rer Beweis dafiir, dass diese Weisheit
heute mehr denn je Giiltigkeit hat, ist
das Familienunternehmen Riedlinger
aus Bohlingen. Dessen existenzielle
Grundlage ist seit mehr als 200 Jahren
der Werkstoff Holz. Wobei man natiir-
lichauch das Wasser der Aach nichtver-
gessen darf, die seit dem Mittelalter die
Miihlrdder in Bohlingen antrieb und
spiter die fiir die Holzverarbeitung not-
wendige Energie lieferte. Auch heute
noch wird die Wasserkraft der Aach zur
Energiegewinnung im Hause Riedlin-

Hier war der Holz-Weg stets goldrichtig

| =
Holz fiir das Familienunter- r

nehmen Riedlinger von exis-
tenzieller Bedeutung

Die Riedlingers (links Ulrich Riedlinger, in der Mitte Carola Riedlinger, sowie Sohn Christian Riedlinger, rechts) bauen seit Generationen nicht nur
mit, sondern auch auf Holz. Hier zeigen Vater und Sohn das Innenleben einer Bodenseehaus-Wand. Diese Konstruktion ist vielen Steinhausern
iiberlegen. Optimale Warmedammung und nachwachsende Rohstoffe machen das Bodenseehaus 6kologisch besonders wertvoll. siLo: Tesce

Die Firma Riedlinger

ger genutzt, selbst wenn sie
mehr ausreicht, um die gewaltigen Ma-
schinen des Séige- und Spanerwerks an-
zutreiben oder gar das Dorf mit Strom
Zu versorgen.

Das Geschift mit Schnittholz scheint
zu florieren, auch wenn das Einbrechen
deramerikanischen Mirkte den Riedlin-
gers schon seit Jahren Sorgenfalten be-
schert. ,Das kleine Bohlingen ist einge-
bunden in die Weltwirtschaft, und inter-
nationale Politik wirkt sich auch auf die
o s

> Zur gehoren
unter anderem die Riedlinger GmbH und
Co. KG, die den Wohn- und Grundbesitz
verwaltet und das Bohlinger Wasserkraft-
werk betreibt, die Holzwerke Riedlinger
GmbH, die das operative Geschaft mit
Schnittholz tatigt, die Paletten Riedlinger
GmbH und seit 2010 die EWW GmbH mit

schen Raum, aber auch nach Italien oder
Spanien verkauft. Die ebenfalls in Boh-

unseres
Unternehmens aus", so Carola Riedlin-
ger, die seit Jahrzehnten die Finanz-Che-
fininder Firmengruppeist. Deshalbwer-
den Rohmaterialien fiir die Holzpalet-
ten-Industrie, die ,Made in Bohlingen*
sind, mittlerweile im gesamten stiddeut-

lingen
denihre Ab;

dem Elektrizitatswerk Worblingen. In
Bohlingen werden zudem technisch wie
finanziell die Firmen der

fiir den besten Entwurf fiir Hauser bis zu
200 000 Euro ausgezeichnet.
> Mi iter: Fir die L

Gruppe gefihrt.

> Die Bodenseehauser werden in
Miihlingen gefertigt. Hiervon wurden bis
2010 mehr als 1000 Hauser verkauft. Die
Marke Bodenseehaus wurde in 2010 mit
dem Golden Cube als GroBer Deutscher
Fertighauspreis filr eine sehr gelungene
Architektur und 2009 mit dem ersten Platz

schilte Rinde wird jetzt zu Rinden-
mulchverarbeitetund verkauft, und die
beim Spanen entstehenden Hack-

hnitzel 6 isch ,verheizt“. Sowird

Region und der Schweiz.
Doch auch der Trend zu alternativen

Energien hat dem Unternehmen un-

verhofft neue Mirkte erschlossen. Die

jeder restlos verwertet. Al-
lerdings ist die direkte Holzverarbei-
tung schon seit 35 Jahren nicht mehr
das alleinige Standbein des traditionel-

von den riesigen i abge-

len F: Die Fertig-

gruppe arbeiten bis zu 110 Fest-Angestellte
und etwa 20 Freiberufler. Es wird kon-
tinuierlich in kaufmannischen wie tech-
nischen Berufen ausgebildet.

Weitere Informationen im Internet:
www.holzwerke-riedlinger.de
www.bodenseehaus.de

hausmarke ,Bodenseehaus gehort
ebenfalls zur Firmengruppe. Sowohl
die architektonische Planung als auch
die bauliche Umsetzung werden im
Hause Riedlinger konzipiert und sind
damit ebenfalls ,Made in Bohlingen*.

Die Serie ,Made in Singen“ im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen

Leichte Bleche fiir starke Produkte

Made in Singen (9): Was
man mit Aluminium alles
machen kann, erklart Susan-
ne Bohnenstengel, die Spre-
cherin von Constellium

VON HEIKE STRATE

Singen - Wer hitte gedacht, dass es oh-
ne ,Made in Singen* in der indischen
Weltmetropole Bangalore keine U-
Bahn gidbe? Oder dass die Seehas-Wag-
gons aus der Stadt unter dem Hohen-
twiel kommen? Und dass es erstklassi-
gen Produkten aus Singen zu verdan-
kenist, wenn die Knautschzonen unter-
schiedlichster Automarken schlimms-
ten Verletzungen vorbeugen? Ein Blick
in die Produkt-Schaukésten der Con-
stellium Singen GmbH zeigt die Vielsei-
tigkeit der Constellium-Produktions-
Sparten.

,Da wire zum einen unser Walz-
werk“, so Susanne Bohnenstengel, ver-
antwortlich fiir Offentlichkeitsarbeit.
»Hier werden die mit dem Giiterzug di-
rekt auf das Geldnde gelieferten Alumi-
niumwalzbarrenzulangenBindern ge-
‘walzt. Innerhalb von wenigen Minuten
wird an der Warmwalzlinie aus einem
zehn Tonnen schweren Barren ein auf-
gewickeltes, 2,8 Kilometer langes Band.
Dieses Band hat dann eine Breite von
1,65 Metern und ist gerade mal noch
0,77 Millimeter dick*, erklért sie einen
der drei Geschiftsbereiche. Doch es
geht noch diinner: Alu-Bleche und
-Binder mit einer Dicke von nur noch
0,2 Millimetern und diinner werden
ebenfalls auf den Constellium-Walzan-
lagen produziert. Diese feinen Bleche
werden an internationale Unterneh-
menverkauft, die daraus beispi i

Diese ,frisch gepressten* Verbundstromschienen werden in naher Zukunft in Bangalore fiir den Bau der U-Bahn verwendet. 8ILDER: TESCHE

»Ich mache bei Con- »Die Zusammenarbeit mit
= I stellium eine Ausbildung den Automobilkunden ist
zum Mechatroniker. eine spannende Aufgabe,
L T Durch das gemeinsame denn unsere Spezial-
Ausbildungskonzept mit kenntnisse im Bereich
Amcor Flexibles und 3A C i i bei Fahrzeugen

boseh

p
lerne ich ein auflergewdohnlich brei-
tes Spektrum unterschiedlichster
Technologien kennen.“

Silvan Bollin, 20, Azubi

ihren Produkten weniger
Gewicht und mehr Sicherheit.“

Martin Feuerstein, 44, Ingenieur bei
Automotive Structures

packs ialien, die fiir Nah-

Hochglanz-Reflektoren fiir Lampen,
Getrénkedosen, Alu-Schraubver-
schliisse oder Verpackungen fiir die
Kosmetik-Industrie herstellen. Bedeu-
tende Kunden der Constellium sitzen
{ibrigensin direkter Nachbarschaft: Die
AmcorFlexibles fertigtaus den Constel-
lium-Bandern u.a. hochmoderne Ver-

rungsmittel- und Pharma-Produzen-
ten unverzichtbar sind, wihrend 3A

nenstengel fort. Dort werden unter an-
derem GroRprofile fiir den Schienen-
fahrzeugbereich produziert. Das sind

Composites aus Constellium-Produk-
ten Verbundwerkstoffe fiir internatio-
nale Mirkte herstellt.

»Ein weiterer G ist

dann beispi ise die Waggons des
Seehas oder des Hochgeschwindig-
keitszuges ICE. Doch auch die Ver-
bundsti hi mitdenen derzeit

unser Presswerk mit einer der grofSten
Strangpressen der Welt“, fihrt Boh-

100 Kilometer der eingangs erwihnten
U-Bahn in Bangalore gebaut werden,

kommen aus Singen. ,,Unsererund 100-
jahrige Erfahrung im Walzen und Pres-
sen von Aluminium garantiert unseren
Kunden kontinuierliche Premium-
Qualitit“, so Bohnenstengel auf die
Frage, warum Constellium-Produkte
weltweit anderen Anbietern vorgezo-
gen werden.

,»Und schlieBlich ist da noch unser
dritter, stetig wachsender Geschiftsbe-
reich Automotive Structuresin Gottma-
dingen“, so Bohnenstengel. Dort wer-
den beispielsweise aus den haus-
eigenen Presswerk-Profilen hoch effi-
ziente und gleichzeitig duferst leicht-
gewichtige StoBfinger- und Seitenauf-
prallschutz-Systeme fiir die Automo-
bil-Industrie entwickelt und produ-
ziert, was bedeutet, dass ,Made in Sin-
gen“ mit Sicherheit Zukunft hat.

Die Serie ,Made in Singen* im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen

Seite 17



Seite 18

Mehr als eine schone Fassade

Made in Singen (10): Die 3A
Composites GmbH ist Welt-
marktfiihrer in der Herstel-
lung von Platten, die nicht
nur einen guten Kern, son-
dern auch ein héchst attrakti-
ves AuReres haben

Handwerk wichtiger
Arbe‘\tgeher

sroplatz in Singen
Ax::e\tsp esiedelt. Das

Jeder siebte \ ang

VON HEIKE STRATE
Singen -, Wirstellen eigentlichnurAlu-
minium-Verbundplatten her“, beant-
wortet Stefanie Stroscher von der Sin-
gener 3A Composites GmbH augen-
zwinkernd die Frage, was das Unter-
nehmen auf dem Geldnde der ehemali-
gen Alcan eigentlich produziert. Und
,nur” diese lassen seit tiber 40 Jahren
die Augen von Architekten und Desig-
nern leuchten. Wer mit Architektur und
der Gestaltungvon Gebiuden, Displays
oder der Transportindustrie befasst ist,
kennt und schitzt Marken wie Aluco-
bond, Dibond, Alucore oder Hylite. Da-
hinter stecken Produkte, die dazu bei-
tragen, dass die 3A Composites welt-
weit die Nummer 1 im Markt der Ver-
bundplattenfertigungist.

Doch was genau sind eigentlich Ver-
bundplatten? , Mit einer Breite von bis zu
2,50 Metern, einer Lange von bis zu neun
Metern und einer Dicke von zwei bis 15
Millimetern sind das sozusagen riesige
Sandwiches*, erklart Stroscher. ,Der
Kernbestehtjenach Verwer k

Geschaftsfiihrer Joachim Werner (links) und Andreas Eger stehen mit Stefanie Stroscher vor dem Porsche-Zentrum in Hilzingen, das, wie vi

o

rsche mit

Das Unternehmen

> Die Alu-Familie: Sie waren mal eine
,Familie“ und werden auch heute noch in
der Singener Bevdlkerung ,die Alu“ oder
#Alcan” genannt. Dabei sind die drei Unter-

entweder aus Kunststoff, mineralischem
Material oder Aluminium-Waben. Der
unterschiedliche Einsatz wird durch die
Anforderungen in Bezug auf Brand-
schutz oder Statik bestimmt.“ Doch ne-
ben dem Kernmaterial ist die Asthetik ei-
ner Verbundplatte {iberaus wichtig, vor
allem, wenn damit Gebéude verkleidet
oder Messestinde gebaut werden. Wer
die Siidseite der Singener Stadthalle
kennt, weil3, wie attraktiv eine Fassaden-
verkleidung seinkann. Hierkam schwar-
zes Alucobond zum Einsatz. Auch die
Singener Waldeckschuleistin dieses Ma-
terial gehiillt und schimmert je nach
Blickwinkel mal griin, mal braun. ,Aber
die Verwendungsmoglichkeiten sind
noch wesentlich vielseitiger”, so Stro-
scher. Fotos, die im Online-Shop bestellt
werden, sind héufig auf die in Singen
produzierte Dibond-Platte gedruckt. In
der Transportindustrie kommen hinge-
gen vor allem Verbundplatten der Marke
Alucore zum Einsatz. Sie haben eine ho-
he Biegesteifigkeit bei geringem Ge-

der 3A Ce GmbH Singen verkleidet wurde. BiLDER: TESCHE

stellt, dass weltmarktfihrende Kunden auf
dessen Produkte ,Made in Singen“ nicht
verzichten wollen.

» 3A Composites Singen GmbH:

Das Unternehmen erwirtschaftete im Jahr
2010 mit etwa 320 Mitarbeitern einen
Umsatz von rund 167 Millionen Euro. Unter

d nehmen ,,Ct ium Singen*“, ,Amcor den Mitarbeitern befinden sich auch Aus-
Flexibles Singen“ und ,3A C¢ und der Dualen
Singen* i andige Unter- ; Die 3A C ites GmbH

nehmen mit unterschiedlichen Eigentii-
mern, Produkten und Absatzmérkten. Der
SUDKURIER stellt im Rahmen seiner Som-
merserie in drei Beitragen dar, was jedes
dieser Unternehmen so erfolgreich her-

»Menschen aus verschie-
densten Kulturen tragen
dazu bei, dass Qualitdt
»made in Singen" hichs-
=4 ten Anspriichen geniigt.”

bietet Ausbildungsplétze fiir Industriekauf-

leute, Fachinformatiker sowie ein Studium

der Betriebswirtschaftslehre mit der Fach-

richtung Industrie (B.A.) an.

» Ein Auszug aus dem Kunden-Portfo-

»Ich bin stolz, deutsche
#= =W Produktevertreiben zu
= N dirfen.”

Silke Schneble, Vertrieb und

Daniel Kersting, Q

wicht, was hier tiberaus wichtig ist.
»Dochallemvoran verdankenwirun-
seren Erfolg dem in Singen erfundenen
Fertigungsprozess. Die hochqualitati-
ve, vollkommen gleichmiRige Farbe
und die spezielle Oberflidche erhalten

vice

die Alu-Deckbleche durch unser Band-
lackierverfahren. AnschlieBend wer-
den sie in einem kontinuierlichen Fer-
tigungsprozess mit dem Kernmaterial
verbunden. Wenn man tiberlegt, dass
der urspriingliche Gedanke der Erfin-

lio: Volkswagen, Daimler, Porsche, Peuge
zahlreiche Bus- und LKW-Hersteller sowie|
Schiffswerften und Supermérkte (Display
Beispiele fiir den Einsatz von Produkten d
3A Composites GmbH: Nationalbibliothek
Leipzig, Red-Bull-Rennstrecke (ehemals

Al-Ring) in Spielberg/Osterreich, Kunst- ul
Kongresszentrum in Luzern/Schweiz, Fup;
ballstadion Juventus Turin/Italien, Maritin}
Museum in Freemantle/Australien, Innen-|
einrichtungen der Kreuzfahrtschiffe ,Oasi:
of the Seas" und ,Mariners of the Seas".

Informationen im Internet:
www.3AComposites-GmbH.com

=W ,Innovative Produk
werden von motiviej
Mitarbeitern gescha,

Roman Szymiczek, Fertigungsleiter
Kaschieren

dung die Produktion von Bettein
war, ist es grandios, was heute d
geworden ist“, schmunzelt Strosc!

Die Serie ,Made in Singen“ im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen

Ohne Handwerker geht es nicht

Perspektive Handwerk:
Der SUDKURIER und Singen
aktiv Standortmarketing zei-
gen in einer neuen Serie,
welche Bedeutung das Hand-
werk fiir Singen hat

VON MELANIE VOLK

Singen - Zuerst sind es nur Seiten die
aus einem Buch fallen, dann lockern
sich Schrauben und der Putz brockelt
vonder Decke. SchlieBlich stiirzen Ge-
bidude ein, Nahrung und Kleidung 16-
sen sich auf und die Menschheit ist
wieder in die Steinzeit zuriick versetzt.
Diese Szenen stammen nicht aus der

Veredelte

Made in Singen (11):

Dank Amcor Flexibles muss
die Welt nicht auf die vielseiti-
ge Alu-Folie verzichten

VON HEIKE STRATE

Singen - Als der Schweizer Robert Victor
Neher vor rund 100 Jahren ein Verfahren
zum industriellen Walzen von Alumini-
um erfand und kurze Zeit spiter eine
Produktionsstitte in Singen errichtete,
ahnte er nicht, dass damit ein revolutio-
niires Produkt geboren war und er den
Grundstein fiir eine der groften Alumi-
niumfolien-Walzereien in Europa legen
wiirde. SchlieBlich war er nur auf der Su-
chenach einem Material zur Herstellung
von HeiBluftballons.

Was damals jedoch fiir den Bau von
Flugobjekten eher ungeeignet war, wur-
de zu einem der wichtigsten Materialien
fiir das leichtgewichtige, produktschiit-
zende und isolierende Verpacken von
Lebensmitteln oder Medikamenten in
der modernen Welt. Die Rede ist von der
Al

Folien weltweit gefragt

LT (o A -
Jean-Marie Bouzendorffer (links), Geschftsfiihrer, und Thomas Langner (rechts), Leiter des

Folie, dieh inviel-
féltiger Form in unserem Alltag anzutref-
fenist. Und eben diese wird von der Am-
cor Flexibles Singen GmbH noch heute
andemvon Neher gegriindeten Standort
produziert. Das Unternehmen gehort
chen Amcor-Gruppe, einem
ihrenden Hersteller von ver-
braucherfreundlichen ~ Verpackungen
aus Plastik, Fasern, Metall und Glas.

DerStandortSingenistmitseinem his-
torisch gewachsenen Know-how ein

Kurs stehen. siLo: Tesche

»Die Zuverldssigkeit
unserer Produkte ist ein
entscheidender Erfolgs-

die bei der Ph Industrie hoch im

W »Wirproduzieren auf

Das Unternehmen

Sie waren einmal eine ,Familie“ und
werden auch heute noch in der Singe-
ner Bevolkerung ,die Alu“ oder ,Alcan”
genannt. Dabei sind die drei Unterneh-
men ,Constellium Singen“, ,Amcor
Flexibles Singen“ und ,3A Composites
Singen“ vollkommen eigenstandige
Unternehmen mit unterschiedlichen
Eigentimern, Produkten und Absatz-
markten.

» Amcor Flexibles Singen:

1992 als eigenstandige Gesellschaft
gegriindet, zahlt das Unternehmen
heute mit rund 1100 Ganztagsstellen zu
den groRten Arbeitgebern in Singen.
Innovative Aluverpackungen wurden in
Singen entwickelt und sind weltweit
gefragt. Zu den Abnehmern gehdren
bekannte Unternehmen der pharmazeu-
tischen und der Nahrungsmittel-Indus-
trie. Amcor Flexibles Singen bildet in
folgenden Berufen aus: Bachelor of Arts
Betriebswirtschaft (Studium an der
Dualen Hochschule), Industriekaufleute
mit und ohne Zusatzqualifikation,
internationales Wirtschaftsmanagement
mit Fremdsprachen sowie Fachinforma-
tiker, Fachrichtung Systemintegration.
Insgesamt gibt es derzeit 54 Azubis. Die
Ausbildung der iker, Indus-

" unseren
* hochwertige Alumini-
{ lien, die zum Teil

Jaktor. Kaum 1
ken, wenn eine Verpa-
ckung undicht wiirde.“

Silke Kaftanski, Leiterin Qualitatssicherung

T r te Verpa-
ckungsmaterialien und produziert auf
seinen Walzanlagen hochwertige Folien
im Dickenbereich von 4 bis 250 Tau-
sendstel Millimetern. Im eigenen Ver-
edelungswerk werden jahrlich tiber 200

illi Quadratmeter Alumini -
lie veredelt - also lackiert, kaschiert und
zum Teil auch bedruckt. Etwa 1100 Mit-
arbeiter sind damit beschiftigt, innova-
tive Alu-Verpackungslosungen fiir im-
mer anspruchsvollere Nahrungsmittel

nen Teil des bendtigten Vormaterials
kauft das Unternehmen in der direkten
s bei Ci i ein.

- diinner als ein mensch-
liches Haar sind.“

Martin Liier, Leiter des Amcor Folienwalz-
werkes

rungs-Hersteller produziert. Die Phar-
ma-Industrie schétzt unter anderem
Tabletten-Durchdriickfolien oder Alu-

Doch wo kann man Amcor-Verpackun-
gen ,Made in Singen“ im Alltag finden?
»Nehmen Sie Kakao-Dosen oder Katzen-
futter-Portionen. Die leicht zu 6ffnen-
den Deckelmembranen wurden von
Amcor entwickelt und werden fiir be-

oder 7u pr . Ei-

kannte Nahrungsmittel- und Tiernah-

Blistermaterialien zur Verpackung emp-
findlicher Medikamente“, nennt Ge-

dftsfiihrer Jean-Marie ffer
griffige Beispiele aus dem riesigen Pro-
dukt-Portfolio. Auch dekorative Oberfla-
chen fiir Mébel oder Autointerieur, Iso-
lationsfolien fiir die Bauwirtschaft oder

trie- und Verfahrensmechaniker erfolgt
in enger Kooperation mit Constellium
Singen und 3A Composites. Auszubil-
dende dieser gewerblich-technischen
Berufe lernen wahrend ihrer Ausbildung
alle drei Standort-Unternehmen und
deren Technologien kennen.

hauchdiinne Kondensatorenfolien fiir
die Elektroindustrie - es gibt endlos viele
Beispiele fiir die Verwendung von ,Alu-
folie — Made in Singen“, mit der Neher
zwar nicht die Luftfahrt, dafiir aber den
Alltag der letzten hundert Jahre revolu-
tioniert hat.

Die Serie ,Made in Singen“ im Internet:
www.suedkurier.de/madeinsingen

neuesten Hollywood-Produktion,
sondern aus einem Image-Film des
Deutschen Handwerks.

Mit dieser Sequenz beschreibt die
Zunftihre Bedeutungundzeigt, was es
ohne das Handwerk nicht geben wiir-
de: Kein warmes und trockenes Zu-
hause, keine scharfe Sicht, kein Hérge-
ritfiir diejenigen, die eines benétigen.
Auf die rund 300 Sorten Brot und 1200
verschiedenen Gebickteilchen miiss-
ten die Deutschen dann verzichten.
Ebenso auf Fortbewegungsmittel und
ihre Wartung, Schonheit und Mode,
Musikinstrumente, Literatur und vie-
les mehr.

Hoher Stellenwert

Auch in Singen hat das Handwerk eine
enorme Bedeutung - nicht nur als
Dienstleister und Arbei Enorm

ALED SCHATE : T AT TEWY BESTES c#aERE ...

Siaitary Mol | moih cartoonude

. ABET LASS LV FETRT BITE BRI ENENY
HANDIERKEE S e’

Wie viel Handwerk tatsdchlich in der
Stadt steckt, zeigt ein Blick auf die Zah-
len. 3000 Stellen entfallen auf das
Handwerk - jeder siebte Arbeitsplatz in
Singenistalso handwerklich ausgerich-
tet. Jedes vierte Mitglied vom Standort-
marketingverein Singen aktiv ist ein
Handwerksbetrieb. Insgesamt gibt es

66 Meisterbetriebe oder

ist auBerdem die gesellschaftliche und

te Betriebe, von denen 150

soziale Verantwortung der Zunft. Sin-
gen ohne Handwerk? Das wire auch fiir
den Sprecher der Singener Handwerk-
errunde Michael Hoffmann ,undenk-
bar*. Die Stadt hat sich vor allem als In-
dustriestandort und Sitz bekannter Fir-
men einen Namen gemacht. Das Hand-
werk hingegen ist eine Berufsgruppe,
die immer weniger im 6ffentlichen Bild
erscheint, aber deren Leistung von der
Gesellschaft nicht wegzudenken wire.

Michael Hoffmann ist der Sprecher der
Singener Handwerkerrunde. BiLo: sGr

Nachwuchs ausbilden. Zudem verfiigt
derStandortSingenmitder H it

Aufgrund dieserenormen Bedeutung
fiir die Stadt und die Gesellschaft be-
leuchtet der SUDKURIER zusammen
mit Singen aktiv und der Singener
Handwerkerrunde das vielfiltige und
traditionsreiche Berufsbild. Denn die
Singener  Handwerksbetriebe  er-
bringen individuelle und hochwertige
Produkte und Dienstleistungen — so-
wobhl fiir die Endverbraucher, als auch
fiir die Wirtschaft. ,Die Leute im Hand-
werksindstolzaufihre Tatigkeitund die

Gewerbeschule tiber eine der groften
Berufsschulen fiir das Handwerk im
Landkreis. Sie ist unter anderem zu-
stindig fiir die Ausbildung aller Metall-
berufe. Derzeit entsteht im Singener
Siiden die neue Bildungsakademie der
Handwerkskammer, an der ab 2012
Handwerker aus- und weil i
werden.

Arbeit, die sie abliefern*, erkldrt Micha-
el Hoffmann. Diese Arbeit stellt der
SUDKURIER seinen Lesern kiinftig ein-
mal in der Woche vor. Wir portraitieren
Handwerker, begleiten ihren Arbeits-
alltag und werfen einen Blick auf ihre
Ausbildung. Welcher Handwerker im
Sommer fiir Abkiihlung sorgt, zeigen
wir noch in dieser Woche.

Handwerk ist das Riickgrat der Wirtschaft

Michael Hoffmann, Sprecher der Singener
Handwerkerrunde, iiber Starken, Bedeutung
und Verantwortung des Handwerks

Ist das moderne Leben ohne Handwerk
iiberhaupt noch méglich?
Nein!

Warum? Welche Bedeutung hat das
Handwerk?

Es ist nicht nur das klassische Hand-
werk mit seinen Produkten, es hingen
auch Zulieferer und Auftraggeber da-
von ab. Wir hitten keinerlei Dienstleis-
tungen und Reparaturen vor Ort, wenn
es das Handwerk nicht gibe.

Welche gesellschaftliche Verantwortung
hat das Handwerk?

Im Handwerk wird die Ausbildung sehr
ernst genommen. Zudem hat es fiir
junge Leute einen integrativen Aspekt.
Handwerker haben eine enge Verkniip-
fung zum Standort und sind Riickgrat
der heimischen Wirtschaft.

Was sind die Starken des Handwerks?
Innovationen und permanente Kun-
dennihe gehoren zu den groBen Star-
ken. Der Handwerker liefert alles aus
einer Hand. Handwerksbetriebe haben
eine hohe Kontinuitt bei Standortver-
bundenheit, BetriebsgréBen und ein
hohes Verantwortungsbewusstsein fiir
ihre Beschiiftigten. Die Handwerker ar-
beiten und leben in unserer Region. Ihr
gesellschaftliches Bewusstsein ist da-
durch sehr stark geprigt.

Neue Serie startet heute

JPerspektive Handwerk* heiRt die
neue Serie, die der Stdkurier, Singen
aktiv Standortmarketing und die
Singener Handwerkerrunde heute
gemeinsam starten. In dieser Serie
wird das vielfaltige und traditions-
reiche Berufsbild vorgestellt und seine
Leistungen prasentiert. Wir nehmen
die Leser mit auf das Dach, in die
Werkstatt, auf Montage oder in die
Backstube und zeigen die tagliche
Arbeit der Zunft. Jeweils einmal in der
Woche wird kiinftig ein Handwerker
und seine Dienstleistung vorgestellt
und ein Blick auf die Ausbildung
geworfen.

Wodurch charakterisiert sich das Berufs-
bild des Handwerkers?
Es ist ein abwechslungsreiches, vielfi

lich unterschiedliche Aufgaben.

Welche Perspektiven hat das Handwerk?
Es wird nie aussterben. Es verandert]
h im Laufe der Zeit durch einen ste-
tigen Weiterentwicklungsprozess. Er-|
worbene Fihigkeiten sind die Grundla-|
ge fiir die Weiterentwicklung zum Spe-|
ialisten und diese werden auch in Z
kunft sehr gefragt sein. Die Perspektive|
stimmt, auch wenn sich manchmal Be-
rufsbezeichnungen éndern.

FRAGEN: MELANIE VOLK
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Ein Handwerk mit siiBem Geschmack

Perspektive Handwerk:
Aus Milch, Zucker und wei-
teren Zutaten macht der
Speiseeishersteller eine Le-
ckerei, auf die im Sommer
niemand verzichten mag
ONMELANIEVOLK

Singen-Lidio da Costa Pereirahatwohl
inen der siiBesten Berufe in Singen: Er
ist der ,Eismacher” des Il Cappuccinos
in der August-Ruf-StraRe und sorgt da-
fiir, dass die Besucher bei hochsom-
merlichen Temperaturen immer eine
leckere Abkiihlung bekommen. Was
das Eis mit dem Handwerk zu tun hat?
Sehr viel, denn auch hinter der Eispro-
duktion steht ein Handwerker: Der
Speiseeishersteller, den es seit 2008 of-
fiziell als Ausbildungsberuf gibt.

Seit vier Jahren macht Lidio da Costa
Pereira Eis. Ein Raum mit zwei groRen
Eismaschinen, vier bis an die Decken
gehenden Gefrierschridnken und einem
tiberdimensionierten Handriihrer sind
sein Reich. InderVorratskammer befin-
den sich Berge von Milch- und Zucker-
packungen. An sommerlichen Tagen
wie diesen verbraucht der Eishersteller
schon einmal 400 Liter Milch und rund
150 Kilogramm Zucker pro Woche. Hin-
zu kommen Kiloweise Obst, Joghurt,
Schokolade und die Spezialzutaten, die
den Geschmack des E; ausmachen
und natiirlich nicht verraten werden.
Jeder Eishersteller hat seine eigenen
Rezepte mit raffinierten Zutaten und
der genauen Dosierung. 25 verschiede-
ne Sorten Eis gehoren zum Repertoire
von Lidio da Costa Pereira. Sie alle ste-
hen in einem karierten DIN A4-Heft,

Lidio da Costa Pereira ist der Eismacher im Singener Cafe Il Cappuccino. Auch hinter der kiihlen
Leckerei steht ein Handwerker, der das Produkt mit groBem Sachwissen herstellt. siLp:voLk

das im Regal liegt. Dieses Heftchen hii-
ten er und Chefin Rosaria Bianchi wie
ihren Augapfel. Deswegen wird esjeden
Abend auch an einem sicheren Ort ver-
staut. Doch der Eismacher wirft eigent-
lich selten einen Blick hinein, die ge-
nauen Rezepturen hat er ldngst in sei-
nem Kopfabgespeichert.

»Eismachen istnicht schwer*, erklart
Chefin Rosaria Bianchi. Auch bei dem
Eismacher sieht alles ganz einfach aus.

Seine Handgriffe sind schnell und rou-
tiniert: Das Offnen der Milchpackun-
gen, die Art und Weise, wie er drei Pa-
ckungen auf einmal in den grofen Ei-
mer leert, das flinke Schélen der Bana-
nen. Sind alle Zutaten im Behiilter, ist
der groRe Riihrstab an der Reihe. Wenn
er eingeschaltet ist, ist die Musik aus
dem Radio kaum noch zu héren. Nach-
dem alle Zutaten vermengt sind, sch

tet Pereira die Masse in eine der zwei

mannshohen, italienischen Eismaschi-
nen. Innerhalb von 20 Minuten macht
sie aus der dickfliissigen Mischung eine
eiskalte, feste Masse, die der Eismacher
dann in zwei rechteckige Behilter ein-
fiillt. Mit schnellen, fast liebevollen Be-
egungen verteilt Pereira das frische

sim Behdlter-Schicht fiir Schicht, b
er randvoll mit gelblichem Bananeneis
gefiillt ist. ,Die Deutschen mdgen alle
Sorten gerne. Sie essen Eis wie ver-
riickt”, erklart Chefin Rosaria Bianchi
und wirft einen Blick in einen der Ge-
k in dem rund 70 Liter

hrank und in der Auslage der
Eisdiele nicht schmilzt, lesen Sie in der
néchsten Woche.

Informationen im Internet:
www.hwk-konstanz.de

Dimitri Ziogas Gespiir fiir Kilte

Perspektive Handwer

Ein

Sommer ohne die Arbeit des
Kaltetechnikers wére fur vie-

le Betriebe undenkbar

VONMELANIEVOLK

Singen-Wenn Anfang August die meis-
ten Handwerker ihre dreiwdchigen Fe-
rien haben, herrscht bei Kriiger Kalte in

lichen Ausriistung die Firma und keh-
ren erst am Nachmittag wieder zuriick.
Die Techniker sorgen dafiir, dass Kilte-
undKlimaanlagenimmeraufderrichti-

gen Temperatur laufen.
Auch Dimitri Ziog:
ganzen Tag unterwe;
satz fiihrt ihn in eine
stimmt in einem der

Luftfeuchtigkeit nicht — sie ist abs
die Qualitit der Produkte enorm wich:-
tig. Schrauben und Reparieren kann

der 21-Jdhrige im Moment nicht, erst

einmal muss er feststellen, wo das Pro-
blem liegt. Dafiir hat er ein Gerit dabei,

mit dcm er die Luftfeuchtigkeit misst.
LlOg’iS betritt den Kiihlraum, platziert —diesen Kunden verlis:
das Gerit und klappt die Tiir wieder zu. ,Heutzutage wird eigent]

Damit ist sein Einsatz beendet. Einen kiihlt“, sagt Dimitri Ziogas und zihlt
Tag lang soll die Luftfeuchtig]

Ziogas entscheiden, ob es an der Elek-

tronik liegt oder der

Weiter geht es in einen Priva

igkeit ist alles in Ordnung, auch

Dimitri Ziogas ist Mechatroniker fiir Kaltetechnik und sorgt mit seinen Kollegen von Kriiger
Kaltetechnik dafiir, dass Lebensmittel und Gerate immer ausreichend gekiihit sind. siLp: voLk

mal Rohre verlegen oder imp:
ren*

erkldrt er. Durch ein Praktikum
der 21-Jihrige zu Kriiger gekommen,

Der Mechatroniker
fiir Kaltetechnik

Frither hieB er Kélteanlagenbauer, heute
arbeitet er als ,Mechatroniker fiir Klima-
technik“. Seine Einsatzgebiete sind vielfaltig.

> Ausbildungsdauer und -inhalt: Die
Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre.
Die Lehrlinge lernen, wie man direkt
vor Ort oder in der Werkstatt die
gewiinschte Kilte wieder ziigig her-
stellt. Immer wichtiger werden auch
skologische Gesichtspunkte und
Energieeffizienz
» Aufgabenbereich: Der Mechatroni-
ker fi tetechnik plant, montiert,
repariert und wartet kélte- und klima-
ische Anlagen. Er fithrt Damm
und BrandschutzmaRnahmen durc
und muss sich i in. der Elektro- und

d auch Einsatzbereitschaft und
Freundlichkeit enorm wichtig.
» Nach der Ausbildung: In dem Beruf
entwickelt sich die Technologie rasant
weiter, daher gibt es auch viele Auf-
iten. An die Lehre

hl
st kann eine Meisterausbildung oder ein

Ingemeurssludlum folgen.
tzgebl

it ge- auf: Biiroraume, Lebensmittel, techni- machtedortseine Ausbildungundwur- > atzgebiete: Die Zeiten, in denen
messen werden, dann kann Dimitri sche Gerite, selbst Autos. Dementspre- de iibernommen. Ziogas hat fiir sich

chert. Als ndchstes macht er
den Weg in di

InderKalte- undKlimatechnik unter-

chend breit ist der Kundenstamm gef:

niertm ch einfach*, erklarterund

den richtigen Job gefunden. ,Kilte fa:

it

g
Mit der Zeit bekommt man ein ~ Klimatechnik der Einsatz in Banken,

sChCidCl man zw chcn Tiefkiihlzellen schon beim Betreten einer

dlEArbelt\mnDlml iZio-

elfdltig. ,Man muss auch  ten Woche.

Gespiir fiir die Kilte. Oft merkt man Industrie, Forschung, Medizin oder in

Firmen, die in irgendeiner Weise
Gerite kithlen m en. (mvo)

Informationen im Internet:
www.krueger-kaelte.de

Alexander Jurk liebt die Arbeit mit Metall. Bei seiner Ausbildung zum Behalter- und Apparatebauer bei der Firma Gohl in Singen ist der junge
Gottmadinger unter anderem an der Produktion von Kihltiirmen beteiligt. siLo: voLk

Er sorgt fiir richtige Kiihlung

Perspektive Handwer|
Das Arbeiten mit Metall fas-
ziniert den angehenden Ap-
paratebauer Alexander Jurk
beim Kiihlturmbauer Gohl

VON MELANIE VOLK

Singen-, Ichliebe den Geruchvonwar:
men Metall", erklért Alexander Jurk mit
einem Licheln und deutet auf die Pro-
duktion hinter ihm wird geschweillt
und gelitet, aus dem Ofen fihrt gerade
ein erhitztes Stahlblech heraus. Der
junge Mann aus Gottmadingen macht
bei neAusbildungzum
st

beteiligt und sorgt mit seiner Arbeit da-
fiir, dass den Klimaanlagen bei den hei-
Ren Temperaturen nie die ki
ausgeht. Der Behilter- und Apparate-
bauer begleitet die Produkte Edelsnhl
Stahlblech, Kupfer und

durch die verschiedenen Verarbei-
tungsstufen bis hin zum fertigen Kiihl-
turm. Und er ist auch dabei, wenn der

Apparatzum Transportins In- und
land aufgeladen wird.

,Den Beruf kennen nicht viele. Ei
hort sich natiirlich nicht so cool an wie
der Mechatroniker, aber er deckt sehr
viele Bereiche ab“, sagt Doris Gohl, in
der Firma zusténdig fiir Werbung und
Marketing. 1996 wurde aus dem circa
8000 Jahre alten Beruf des Kupfer-
schmieds der Behilter- und Apparate-
bauer. Bei Gohl gibt es die passende
Ausbildung mit zusitzlichem Schwer-
punkt auf Kiihltiirme seit 2006. In der
grofRen Produktionshalle im Singener
Industriegebiet sind die verschiedenen
Arbeitsschritte am Kiihlturm rdumlich
getrennt. Bevor die Metallteile Stiick fiir
Stiick bearbeitet und zusammenge-

etzt werden, fiihrt die Arbeit an den
ichentisch und an den Computer.
Sind alle MaBe zusammengetragen, be-
ginnt mit dem Ausstanzen der Metall-
stiicke die Arbeitan dem Apparat. Dann
lduft das Metall durch verschiedene
Maschinen oder Werkstitten und ver-
dndert dabei Form, Farbe und Oberfla-
chenstruktur. Bis es schlieflich die
rechteckige Form annimmt und zum
fertigen Apparat wird. Im Laufe seiner
Ausbildung begleitet Alexander Jurk

das Material dabei und bearbeitet esauf
verschiedene Art und Wi Schwei-
Ben, loten, biegen, kanten, kleben,
stanzen, formen oder verschrauben.
»Man lernt viel, was man aus Metall al-
les machen kann®, erklart Alexander
Jurk.

Gerade bearbeitet der Auszubilden-
dedie Spriihrohre, die im Kiihlturm das
Wasser verteilen. Vor ihm liegt ein lan-
ges, rundes Metallrohr, von dem seit-
lich mehrere kleine und groRen Rohre
abgehen. Auf einigen sind bereits rote
Kunststofffiillkérper angebracht, die
restlichen fixiert der Auszubildende mit
einer Maschine. In dem Beruf von Ale-
xander Jurk kommt es nicht nur auf
Muskelkraft an, sondern auch auf
handwerkliches Geschick und starke
Teileverbindungen. ,Es macht mir
SpaR, aus rohem Material etwas herzu-
stellen*, erklart Alexander Jurk. Vor al-
lem eine Bearbeitungsweise hat es ihm
angetan: ,Das SchweiRen®, sagt er und
deutet zu einem Kollegen, der gerade
die Funken fliegen lasst. Welche Hand-
werker dafiir sorgen, dass die Firma
GohlihreKiihltiirme aufdie Déchervon
Gebiuden stellen kann, lesen Sie in der

hsten Woche.

Ein Arbeitsplatz mit guter Aussicht
]
ﬂﬁnﬁ‘%ﬁ‘lm

Perspektive Handwerk:
Der Volksmund kennt ihn als
Dachdecker, doch der Dach-,
Wand- und Abdichtungstech-
niker arbeitet nicht nurin
luftiger Hohe.

NMELANIEVOLK

Singen/Radolfzell - 55 Stufen fiihren
iiber ein siebens ges Ge zum
Arbeitsplatzvon Klaus Denzund seinen
Mitarbei uf dem Flachdach weht
ein leichter Wind, die Sonne spitzt hin
und wieder zwischen den Wolken hin-
durch. Die schwarze Bitumen-Abde-
ckung glitzert im Sonnenlicht. Es gab
hon Tage, da heizte sich das fiir Flach-
her {ibliche Dichtungsmaterial bei
AuRentemperaturen von 35 Grad auf 76
Grad auf. ,Da konnte man nicht am
Fleck stehen, sonst bekam man warme
FiiBe*, erkldrt Klaus Denz lachend. Wie
die meisten Handwerker in der Bau-
branche sind die Dachdecker extrem
vom Wetter abhéngig. Dennoch kann
ige keinen anderen Be-
mf\or%(cll(‘n Schonalskleiner Bub fa
zinierte ihn das , Décher machen* —in-
zwischen hatersich inseinem Wunsch-
beruf selbststindig gemacht.
In Radolfzell erneuern er und :eme
Mitarbeiter ~ di
Flachdachs.
chem Blickaufden Bodensee haben die
Handwerker ihre gesamten Arbeitsma-
terialien gebracht: Mehrere Brenner
und Werkzeugkisten, dutzende Rollen
mit Abdichtungsmaterial, Sicherungs-
geriiste und jede Menge Blech. Die
feucht gewordene Wirmedammung
haben sie schon ausgetauscht, jetzt
bringen sie die neue Abdichtung auf.
Markus Echtnerund Carlo Karinu erhit-
zen mit einem Brenner die schwarzen
Bitumenbahnen. Ein bekannter Ge-
ruch breitet sich aus. ,Es riecht nach
Asphalt*, erkldrt Klaus Denz, weil da
Einordnen des Geruchs zunich
schwer féllt. Durch die Hitze wird das
schwarze Material weich, biegsam und

Carlo Karinu und seine Arbeitskollegen von Denz

dem Flachdach mit einem Brenner und Bitumenbahnen gearbeitet. siLo: MeLaNIE vOLK

klebrig-so verbindet es sich besonders
gut und bietet erkaltet liickenlosen
Schutzgegen Wasser. Der Brenner pfeift
scharf, als die Flamme auf die Bitumen-
Stiicke trifft, die weiBen Handschuh
der Dachdecker sind vom Andri
des Materials schon ganz schwarz. Dass
Dachdeckernur Dachziegel verlegenist
ein Mythos. Der Einsatzbereich des
Dach-, W und Abdichtungstechni-
t vielfiltig: Er arbeitet auf Flach-
und Steilddchern, erledigt Blechner-
Arbeiten, fertigt Balkon-, Terrassen
und Kellerabdichtungen an oder baut
Photovoltaik- und Solaranlagen auf.
Klaus Denz st seit 25 Jahren Dachde-
cker. An seinem Beruf g
lem die Abwechslung. ,Jedes Da
unterschiedlich®, weill der 41 ge.
Mal verbringt er dort nur ein paar Stun-
den, mal mehrere Wochen. Auf einer
Baustelle arbeitete er sogar fast ein gan-
zes Jahr. Seine hochste Baustelle fiihrte

ihn aufeinen Kirchturm. ,Das istschon
ein Erlebnis, wenn man an einer alten
Kirche was machen darf*, erklart Klaus

letzten Ziegel des Tages hat der Herﬂtel—
ler damals immer individuell gestalte
Sie wurden mit der Jahreszahl verziert,
mit einem besonderen Muster oder gar
einer Blume versehen.

Arbeiten an Kirchen sind fiir die
Dachdecker eher die Ausnahme, die
meisten Auftrage kommen von Privat-
personen oder Hausverwaltungen. Als
Dachdecker muss man nicht nur kér-
perlich fit sein, sondern sollte auch
rechnen konnen, verrit Klaus Denz au-
gen: d: , Bei egeldach m
sen die Ziegel links, rechts, oben und
unten aufgehen.* Welcher Handwerker
nochaufdem Dacharbeitet, lesen Siein
der nichsten Woche.

ch erneuern in Radolfzell die Abdeckung eines Gebaudes. Statt mit Dachziegeln wird auf

Der Dachdecker

» Ausbildungsdauer und -inhalt:
Die Al

dauert drei Jahre. Die Lehrlinge
lernen das Verarbeiten von
Schiefer, Dachplatten, Schindeln,
Ziegeln und Dachsteinen. Sie
fertigen Pline an, montieren und
stellen Mauerwerk her.

> Aufgabenbereich: Dachdecker
errichten Décher, bekleiden
AuBenwinde zur Warmedam-
mung und dichten Dach-, Wand-
und Bodenfléchen an Bauwerken
ab. Sie legen Dachbegriinungen
und Fassadenbekleidungen an,
erledigen Bauklempnerarbeiten
und fiihren Feucht- und Na
raumabdichtungen durch.
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Technisch hoch hinaus

Thomas Kollek installiert
eine Photovoltaik-Anlage
auf ein Einfamilienhaus

in Hilzingen. BiLp: kNocH

Perspektive Handwerk: Als
Anlagenmechaniker hat Tho-

mas Kollek viel mit erneuer-
barer Energie zu tun

CAROLINE KNOCH

Singen - Ganz selbstverstandlich ba-
l:mcu,rt Thoma< Kollek iiber das Dach
e in Hilzingen.
Sogar bepackt mit seinen Werkzeugen
und Materialien hat er keine Probleme,
das Gleichgewicht in der Schriglage zu
halten. Leider versperrt an diesem Tag
der dichte Nebel die sonst so schéne
Aussicht.

Thomas Kollek ist im Auftrag der Fir-
ma Eckey Gebdude- und Energietech-
nik unterwegs. Heute installiert er mit
einem weiteren Mitarbeiter eine Photo-
voltaikanlage auf ein Wohnhaus. Anla-
gendieser Artwandeln Strahlungsener-
gie in elektrische Energie um. Kurzum:
Aus Sonnenlicht wird Solarstrom. Des
Weiteren bietet das Uni rnehmen von
Franz Eckey
Bereich Sanit:

30 Mitarbeiter sind stindig im Einsatz.
Darunter ist auch der Auszubildende
Thomas Kollekzu finden. Er macht eine
Ausbildung zum Anlagenmechaniker
r Sanitir-, Heizungs- und Klimatech-
In ein paar Monaten ist er ausge-
t und wird auch tibernommen.
nd der Schule habe ich ein Prak-
nkum in diesem Bereich gemacht und
s hat mir gut gefallen®, erzihlt der 19-
hrige. Sein Beruf bringt immer neue
ich. ,Man
kommt viel rum und Technik hat mich
hon immer begeistert”, erklirt Tho-
s. Erkann sich noch genau erinnern:
Vor Beginn seiner Ausbildung stand er
in einem Heizraum und war zunichst
total tiberfordert. ,Doch jetzt habe ich
i S t gelernt, wie das alles
reut er sich.

tzen bei Kunden be-
sucht Thomas die Berufsschule. In
Lernfeldern bekommen die Lehrlinge
Einblicke in die Fertigung von Bauele-
menten oder die Installation von Trink-
wasseranlagen. Neben diesen Beispie-
len gibt es noch 13 weitere Lernfelder,

die die Auszubildenden bearbeiten.
Das Thema erneuerbare Energien
wird immer wichtiger. Die Branche
boomt und beinahe alle Ausbildungs-
plitze sind belegt. Und doch blickt
Franz Eckey mit gemischten Gefiihlen
in die Zukunft. ,Zwar ist der Beruf at-
traktiver als frither, jedoch wird der
Fachkriftemangel auch aufuns zukom-
men*, befiirchtet der Geschiftsfiihrer.
Aber mit Thomas Kollek kann er rech-
nen, und das jeden Morgen piinktlich
um sieben Uhr. Wer im Haus fiir die
richtige Wirme sorgt, lesen Sie in der

dchsten Woche.

Berufshild
Anlagenmechaniker

> Ausbildungsdauer: Die Ausbildung
zum Anlagenmechaniker fiir Sanitir-
Heizungs- und Klimatechnik dauert
dreieinhalb Jahre. Wihrend der Aus-
bildung kann sich der angehende
Anlagenmechaniker auf einen Bereich
spezialisieren. Zusitzlich erhilt er
aber auch Grundkenntnisse in den
anderen Handlungsfeldern.

> Ausbildungsinhalt: Die Auszubilden-
den lernen, wie man versorgungs-
technische Anlagen und Systes

plant und installiert. AuRerdem kiim-
mern sie sich um die Wartung und
Instandhaltung.

r Sanitar-, Hei-
zungs- und Klimatechnik in Klempne-
reien, Installationsbetrieben oder bei
Heizungs- und Klimaanlagenbauern.
Weitere B ftigungsmaoglichkeiten
finden die Anlagenbauer bei Be-
trieben, die Solar und Regenwasser-
nutzungsanlagen einrichten. (ckn)

Von Beruf Gliicksbringer

Perspektive Handwerk:
Bezirksschornsteinfeger Ste-
fan Husges gibt Einblicke in
seine Arbeit

VON CAROLINE KNOCH

Singen - Es ist noch frith. Schon um
halb sieben trifft Stefan Hiisges in sei-
nem Biiro ein. Zuerst kontrolliert er die
Termine fiir den noch jungen Tag, dann
macht er die Messgerite fertig, die er
und seine Mitarbeiter bei der Arbeit be-
nétigen werden.

Stefan Hiisges ist Schornsteinfeger.
Schon sein Vater {ibte diesen Beruf aus.
»Icharbeite gern im Freien und in stén-
digem Kontakt mit den Kunden®, er-

zdhlt Hiisges. Der gebiirtige Nordrhein-
Westfale packteinden80erJahrenseine
Sachen und fand sein Gliick in Baden-
Wiirttemberg. ,Hier wurden damals
Schornsteinfeger gesucht, erklirt er.

Heute lebt Stefan Hiisges in Weiter-
dingen und arbeitet ganz praktisch von
zu Hauae au: ,Mmdeslelw 50 Prozent

nd viel mehr Nachw

»Das macht natiirlich Arbeit, sagt er.
AuRerdem gehen die meisten Auftrige
an Privatkunden, die neben der Info-
broschiire auch viele einzelne Rech-

nungen erhalten.
Stefan Hiisges ist Bezirksschorn-
alemfege Zu semem Verbreitungsge-
adt Singen und die
umliegenden Ortschaften Hausen an
der Aach, Schlatt, Friedingen und
Duchtlingen. Er und seine beiden Mit-
arbeiter reinigen Schornsteine und
messen die Emissionen. IThre wichtigs-

Stefan Hiisges misst die Gas- und Sauerstoffwerte einer Heizung. siLo: knoc

ten Aufgaben sind: Umweltschutz,
Brandsicherheit und Energieberatung.

An seinem Beruf fasziniert Hiisges
das Thema erneuerbare Energien. ,Wer
diesen Beruf wahlt, ist da ganz nah da-
bei“, so der Bezirksschornsteinfeger.
Hiisges bildet zwar keine Lehrlinge aus,

swiirden aberimmer junge Menschen
gesucht. ,Wir haben einfach keine Zeit

dafiir” »sagtHiisges. Mit einem Vollzeit-
Mitarbeiter und einem halbtags arbei-
tenden Rentner ist er stindig im Ein-
satz. ,Ohne unsere Halbtagskraft wiir-
den wir es nicht schaffen”, gibt Hiisges
zuverstehen.

Wenn seine Kunden ihn als Gliicks-
bringer bezeichnen, freut sich Stefan
Hiisges. ,Auch heute kommt das noch

Der Schornsteinfeger

» Ausbildungsdauer und -inhalt:
Die Ausbildung zum Schornsteinfeger
dauert drei Jahre. Die Lehrlinge lernen,
wie man Heizungs-, Abgas- und Liif-
tungsanlagen kontrolliert. AuRerdem
wird ihnen gezeigt, wie man Schorn-
steine kehrt, Abgaswerte prift und auf
optimalen Energieverbrauch achtet.

» Voraussetzungen: Fir den Aus-
bildungsberuf ist keine bestimmte
schulische Vorbildung vorgesehen, die
Betriebe stellen iberwiegend Lehrlinge
mit mittlerem Bildungsabschluss ein.
Der Bewerber sollte schwindelfrei sein.
» Beschiftigungsmaoglichkeiten:
Schornsteinfeger sind im handwerk-
lichen Bereich zu finden. Sie sind in
Kleinstbetrieben oder bei einem Be-
zirksschornsteinfegermeister in einem
festen Kehrbezirk beschaftigt.

hin und wieder vor“, be

ben der Eigenschaft als Gl

sieht er sich auch als Umweltschiitzer.
Um diese Aufgabe zu erfiillen, i
Menge Kundenberatung néti

Schutz unserer Umwelt ist eine groRe|
Aufgabe fiir die Gesellschaft", erkldrt
Hiisges und macht sich auf zum néchs-
ten Termin.

Das Gefiihl von Freiheit

Perspektive Handwerk:
Unterwegs auf der Baustelle
mit dem Bautechniker Mar-
kus Schwanz

VON CAROLINE KNOCH

Singen — Markus Schwanz ist ins Ge-
sprich vertieft. Mit dem MaRstab zeigt
er auf noch zu bearbeitende Flachen.
Seine Mitarbeiter geben ein zustim-
mendes Nicken von sich. Die Baustelle
in der August-Ruf- Be muss j;
schlieRlich fertig gestellt werden - Foto
Wahrstein kommt

st Bautechniker

baus veramworllmh Im Innenraum
undan der AuRenfassade arbeiten rund
zehn Minner. Alle sind mit verschiede-
nen Autg,dben beschiftigt. Einige kiim-
mern sich um die Decke des zukl fti-
gen Fotostudios, andere beschiftigen

ich mit Fassadendimmungen oder

sischen Putzarbeiten.

Obwobhl sie sich Stuckateure nennen,
riickt die tatséchliche Arbeit mit Stuck
eher in den Hintergrund. ,Gi
trage in Kirchen oder Schl
nehmendanneher Restaurateure”, gibt
Schwanz zu verstehen.

Der Arbeitstag eines Stuckateurs be-
ginnt frith. Um halb sieben werden die
Mitarbeiter der Abteilung Putz und
Stuck der Firma Sauter eingeteilt. Nach

ciner kurzen Besprechung geht es an
die Arbeit auf den verschiedenen Bau-
stellen. Im Sommer sammeln sie Uber-
stunden, denn wenn das Thermometer
im Winter unter fiinf Grad sinkt, stellen
die Stuckateure ihre Arbeit im Freien
ein. ,Dann ist es schlichtweg zu kalt
zum Arbeiten®, erkldrt der Betriel
techniker.

An seinem Beruf gefallen ihm die
Vielfalt und die immer neuen He-
rausforderungen. Mit jedem neuen
Auftrag trifft er auch neue Mensch
,Da hat man richtig das Gefiihl, frei zu

i (hu rmt der 48-Jahrige. Schon

nen Betrieb in ELgellingen.
»~Heuteversuchtman, die Ausbildung
immer attraktiver zu gestalten®, erzahlt
er. Denn auch in seiner Branche ist der
nftige Fachkriftemangel bereits
spiirbar, obwohl es in dem Beruf gute
Verdienstmoglichkeiten gibt. Bei der
Firma Sauter ist bisher aber noch alles
in bester Ordnung. Momentan befin-
den sich zwei Lehrlinge im ersten und

Das macht ein Stuckateur

» Ausbildungsdauer und -inhalt:

Die Ausbildung zum Stuckateur dauert drei
Jahre. Auszubildende lernen, wie man mit
modernen, aber auch mit traditionellen
Techniken Wande, Decken, Boden und
Fassaden bearbeitet und verputzt.

> Beschiftigungsmoglichk

einAuszubildenderimdritten Lehrjahr.
In den letzten Jahren hat sich, wie in
allen Handwerksberufen, viel verdn-
dert. Der technische Fortschritt erlaubt
den Stuckateuren einen korperlich
freundlicheren Einsatzbereich als frii-
1 nz ist stolz auf seine
Arbeitundbedauert, dasssamtliche Be-

Markus Schwanz
kontrolliert auf der
Baustelle in der Au-
gust-Ruf-StraRe, ob
seine Mitarbeiter beim
Einsetzen der Decke
alles richtig gemacht
haben. siL: knocH

Ein Stuckateur beherrscht nahezu alle
Tatigkeiten des traditionellen und moder-
nen Innenausbaus. Auerdem kennt er
sich bestens mit der Dammung von
Wénden oder Déchern aus.

> Geschichte: In der Renaissance
galten Stuckateure als Kinstler und
gestalteten wichtige reprasentative Innen-
raume. Auch das erste plastische Bihnen-
bild erstellte ein Stuckateur.

rufe auf der Baustelle einen so negati-
ven Rufhaben. Er méchte sich auch da-|
fiir einsetzen, dass seine Lehrlinge eine|
spannende und abwechslungsreiche|
Ausbildungerleben. Und werimInnen-
raum eine wohnliche Atmosphare|
schafft, lesen Sie in der nichsten Wo-
che.

Raumausstattermeister Christian Steinert verlegt in der Singener Stad
allem das handwerkliche und kreative Arbeiten.

BILD: SCHNEIDER

ibliothek einen neuen Tepplchboden Dem 34-Jahrigen gefallt vor

Gespiir fiir Farben und Stoffe

Perspektive Handwerk: Mit
Mébelriicken hat ein Raum-
ausstatter wenig zu tun.
Doch liegen ihm auch nicht
nur Bdden und Wande am
Herzen

VON ANNA-MARIASCHNEIDER

Singen - Vorsichtig platziert Christian
Steinert den Teppich auf der Treppe
undklopftihn miteinem Hammer fest
anden Boden. Zufrieden schauter
sein Werk an. Die Singener Stadtl
bliothek hat er schon teilweise mit ei-
nem neuen, robusten Teppichboden
ausgestattet. Die alten Stiihle sind
ebenfalls wie neu, dank der erneuer-
ten Polsterung. Steiner Raumaus-
stattermeister und ein sehr vielseitiger
Handwerker. ,Von Teppich, Laminat,
Vorhingen bis hin zum Sonnenschutz
muss ein Raumausstatter alles kon-
nen“, sagt Steinert.

Das Schonste an seinem Beruf sei
die Abwechslung und das kreatwe A:-
beiten, erzihlt der 34-Jéh n
muss sich mit umerbchledluhen M1-
terialien auskennen und versuchen,

Der Beruf des Rauma

» Ausbildungsdauer und -inhalt: Die
Ausbildung zum Raumausstatter
dauert drei Jahre und umfasst die
Schwerpunkte Boden, Polsterung,
Raumdekoration, Licht-, Sicht- und
Sonnenschutzanlagen sowie Wand-
und Deckendekoration. Neben den
handwerklichen Fihigkeiten lernen
Auszubildende auch den Umgang
mit unterschiedlichen Materialien
und Kundenberatung. Doch auch

dem Geschmack des Kunden entge-
gen zukommen.“

Christian Steinert iibt den Beruf mitt-
lerweile seit 17 Jahren aus und trat da-
mitin die FuRstapfen seines Vaters. Die
Firma Steinertistseit 1900 in Singen an-

ssigund Christian ist die vierte Gene-
ration Raumausstatter in der Familie.
Sein UrgroRvater griindete den Famili-
enbetrieb noch als Sattler und Tapezit
rer. Der Beruf des Raumausstatters
wurde erst in den 1950ern eingefiihrt.

,Von Teppich, Laminat, Vorhdingen
bis hin zum Sonnenschutz muss ein
Raumausstatter alles

Christian Steinert,
Raumausstatter-Meister aus Singen

statte

gen durchﬁ hrt. ,Das Polalem t rich-
tig gefragt, denn damit kann man tolle
Ergebn se erzielen und alle Sitzmobel

Allgemem sei ihm 1utgehllen, dass
viele Leute mehr Wertdarauflegen, das
Vorhandene zu restaurieren, und we-
niger neu kaufen. ,Einmal durfte

sstatters

der organisatorische Teil der Arbeit
ie das Vorbereiten der Arbeits-
bldufe, Buchhaltung und Vermes-

sungen sind Bestandteil der Aus-

bildung.

» Voraussetzungen: Fiir die Aus-

bildung zum Raumausstatter gentigt

ein Hauptschulabschluss. Allerdings

sollten Bewerber auch handwerl

liches Geschick und ein Gespii

Farb- und Formharmonie mitbrin

ein 150 Jahre altes Sofa neu polstern,
das war schon etwas ganz Besonde-
res“, erzihlt der 34-Jahrige.

Abwechslungsreiche Arbeiten
Die teilweise anstrengende Arbeit
macht dem Raumausstatter nicht viel
aus, schlieRlich sei der Beruf so vielse
ss es schwere, aber auch leichte
Arbeiten gebe und sich das gut ab-
wechsle. , Polstern ist nicht so anstren-
gend wie zum Beispiel das Verlegen von
Parkett-Boden*“, so Steinert. Doch auf
eins freut sich der Handwerker nach je-
dem Arbeitstag: ,Ich finde es toll, am
Abend zusehen, was man mit seinen ei
genen Hinden geschaffen hat. Das ist
ein gutes Gefiihl.“

Viele verwechseln einen unmaus-
statter mit einem Inneneinrichter. Abej
mit der Platzierung von Mobeln hat
Christian Steinert nichts zu tun. ,Wir
machen fast alles, was mit dem Innen-

seien ein raumliches Vorstellungs
mdogen, Kreativitdt, gute Mathekennt-
nisse und ein Gespiir fiir Farben und
Stoffe wichtig. ,Man muss sich jeden
Tag auf die Aufgaben neu einstellen,
denn jeder Raum und jeder Kunde ist
anders*, sagter.

gen. Ebenfalls ist Stilempfinden und
Kreativitit von sehr grofer Bedeu-
tung.

> Nach der Ausbildung: Nach der
Ausbildung zum Raumausstatterge-
sellen ist eine Meisterausbildung
moglich. Als Meister kann dann an
der Fachhochschule der Beruf In-
nenarchitekt oder Designer erlernt
oder ein eigener Betrieb eroffnet
werden.
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Kraftakt im Badezimmer

Perspektive Handwer|
Ganz schén mit anpacken
mussen die Anlagenmechani-
ker, wenn es darum geht, ein
altes Badezimmer in neuem
Glanz erstrahlen zu lassen
VON ANNA-MARIA SCHNEIDER

ieht die Bade\\anne

einten Kriften wuchten Edg,dr Denecke

und Dominik Sing die ausrangierte Ba-

dewanneaus dem kleinen Badezimmer

der Wohnung, ,Anlagenmechaniker

en auch mit anpacken kénnen*,

i 3 ahrige

Wasser-Installateur-Meister bei

ngen. Die:

bieten neben anderen Dienstleistun-

i pielsweise einem Apparat-

und Liiftungsdienst auch den Neubau

und Umbau von Sanitiranlagen. Fiir

diesen Bereich sind Rimmele und seine
Kollegen zustandig.

,Friiher hieR der Beruf Gas-Wasser-
Installateur, heute heiBt die korrekte
Berufsbezeichnung Anlagenmechani
ker“, erklart Rimmele. Der Einsatzbe-
reich d Anhgenmechamkers
faltig. So
onen im Badezimmer auch das Verle-
gen von Anschl n im industriellen
Sektor in seinen Aufgabenbereich. Der
heutige Auftrag lautet, ein in die Jahre
gekommenes Badezimmer in einer
Wohnung komplett rauszureien und
zu entsorgen. ,Erst holen wir alles raus,
dann bauen wir eine neue Badewanne,
Waschbecken und was alles dazugehort
ein, verlegen die Anschliisse und dann

i ir fertig“, so der Gas-Wasser-In-
stallateur. Das dauert um die bis
drei Tage. Ein Fliesenleger macht dann
das neue Bad perfekt.

Manfred Rimmele arbeitet seit 26
Jahren in dem Beruf und scl tvor al-
lem die Abwechslung. ,Nicht jedes Ba-
dezimmer ist gleich und auch die Kun-
denwiinsche sind sehr unterschied-
lich*, berichtet der 44-Jihrige. Gerne
denktRimmeleauchan diebesonderen
Auftrage, die er in seiner Berufslauf-
bahn erlebt hat. Dazu gehéren bei-
spielsweise die auBergewdhnlich teu-
ren und e» en Bader, die er ge-
meinsammitseinen Kollegen einbauen
durfte. Doch ein Auftrag in einem Biiro-
gebiude hebt sich von seinem eigent]
chen Einsatzgebiet ab: , Einmal haben
wir einen sieben Meter hohen Wasser-
vorhang installiert, er sollte als Deko;
Element und Luftbefeuchter dienen

Dominik Sing und Edgar Denecke, Anlagenmechaniker bei der Firma Widmann, tragen eine
alte, sperrige Wanne aus dem Badezimmer hinaus. BILD: SCHNEIDER

erzihlt Manfred Rimmele.

Besonders wichtig fiir den Beruf des
Anlagenmechanike i ein ma-
thematisches Verstindnis und die Be-
reitschaft, auch korperlich arbeiten zu
wollen. ,Bei der Rohmontage von Hei-
zungen muss man die Heizkorper auch
tragen und die sind ganz sché

Das muss der Anlagenmechaniker konne

> Ausbildungsdauer- und Inhalt: An-
lagenmechaniker fertigen Bauteile
und montieren sie zu Baugruppen,
Apparaten, Rohrleitungssy

und Anlagen. Die Ausbildung dauert
dreieinhalb Jahre und beinhaltet
unter anderem den Umgang mit
Werkstoffen und deren Verarbeitung
sowie das Lesen und Verstehen von
Rohrleitungspldnen, Schweif- und
Montagepldnen. Auch stehen Ap-
paratebau und Schweitechnik auf
dem Programm. Neben den tech-
nischen Fihigkeiten bekommen die

Auszubildenden auch Einblick in die
ganisation eines Betriebes.

» Vorraussetzungen: Viele Betriebe
setzen bei angehenden Anlageme-
chanikern den Realschulabschluss
voraus. Jedoch sind auch gute Noten
in Schulfichern wie Werken und
Technik oder auch Mathematik wich-
tig fiir die Ausbildung, da sie sehr
mit dem spéteren Beruf zu tun ha-
ben. Und auch gute Physikkennt-
nisse sind bei einer Bewerbung von
Vorteil.

schwer®, sagt Rimmele. Tragen m
der 44-Jédhrige nicht mehr viel, da er als|
Abteilungsleiter des Sanitérbere;

der Firma Widmann fiir die Organisati-
on der Auftrige verantwortlich ist. Wer
dieanderen Rédume in einem Haus aus-
baut, lesen Siein der nidchsten Folge der|
Serie , Perspektive Handwerk".

> Nach der Ausbildung: Um den
Anforderungen des Arbeitsalltags
gerecht zu werden, miissen Anlagen-
mechaniker ihr Fachwissen stets
aktuell halten und ihre Fachkennt-
nisse erweitern. Wer beruflich voran-
kommen will und eine leitende
Position anstrebt, kann eine Auf-
iegsweiterbildung ins Auge fassen.

kann eine Weiterbildung als
Meister oder Techniker seil
Auszubildende mit Abitur konnen
auch ein weiterfiihrendes Studium
beginnen.

(| i
Sascha Jager aus Gottmadingen arbeitet als Anlagenmechaniker mit Schwerpunkt Heizung bei Kumpf und Arnold. Er kimmert sich darum, dass
sich die Menschen in ihrem Zuhause bei Warme woblfiihlen. siLo: voLk

Er fiillt das Haus mit Warme

Perspektive Handwerk:
Der Anlagenmechaniker mit
Schwerpunkt Heizung sorgt
fiir die richtige Temperatur

VON MELANIE VOLK

Singen — Wenn ein Haus neu gebaut
wird, ist es der Anlagenmechaniker mit
Schwerpunkt Heizung, der es mit Wir-
me, also mit Leben fiillt. Die Arbeit die-
ses Handwerke ihrt ihn aber nicht
direkt in den Rohbau, sondern erst ein-
mal an den Schreibtisch: Die Zeiten, in
denen die Wiarme nur aus dem Rohr-
Heizkorper kam, sind lingst vorbei und
jeder Kundenwunsch individuell. Heu-
te kommt die Warme aus Wanden und
FuBboden, aus der Sitzbank oder einer
Heizung, die sich als Handtuchhalter
tarnt. Oft ist das Planen der Heizungs-
anlage aber gar nicht so einfach. , Heute
hau[n]dn mit vi len Fenstern, daistein

templanen, da:\\ rtschaftlich i
ne Stellfliche wegnimmt®, er-
kldrt Michael Kumpf, Zentralheizungs-
und Liiftungsbaumeister bei Kumpf
und Arnold in Singen.

Zuniéchst muss die Frage nach de
Energietréger beantwortet werden: Ol
oder Gas? Pellet oder Scheidholz?
Hackschnitzel, ‘armepumpe oder
Solarthermie? ,Okologie und Okono-
mie sind die Leitgedanken, an denen
wir uns entlang hangeln®, erklart Ingo
Arnold. Ist die Warmeerzeugung aus-
gewihlt, muss die Art der Wirmeabga-
be gefunden werden. In diesem Be-

Anlagenmechaniker

> Ausbildungsdauer und -inhalt:

Die Ausbildung zum Anlagenmechaniker
fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
dauert dreieinhalb Jahre. Dabei lernen
die Lehrlinge, wie man versorgungstech-
nische Anlagen und Systeme plant

und installiert. AuBerdem warten sie
Heizungsanlagen und bedienen Regel-
und Steuertechnik.

> Beschaftigungsmoglichk

reich kennt das Handwerk inzwischen
20 verschiedene Techniken. Die Ener-
giebranche wandelt sich stetig, deswe-
gensind Schulungen unabdingbar, um
immer auf dem neusten Stand der
Technik zu sein. Dariiber hinaus
braucht der Anlagenmechaniker nicht
nur Muskelkraft, sondern auch ein
breites Fach um sich mit den
komplexen Anlagen und den verschie-
denen Regelsystemen auszukennen.
»Wir haben die Aufgabe, das, was der
Mensch will, mit Technik zu bedie-
i ichael Kumpf.
Aufgaben des Anlagemecha-
nikers gehoéren auch die jihrliche Wax
tung und der Kundendienst. Sascha Ja
ger aus Gottmadingen hat seine Lehre
beiMichael Kumpfund Ingo Arnold ab-
solviert. Um 7.30 Uhr beginnt sein A
beitstag mit der Besprechungin der Fir-
menzentrale. Dann nimmt er seinen
Werkzeugkoffer und erledigt, was gera-
de anféllt: Geht auf groRe Baustellen,
erledigt kleine Kundendienstauftrige,

Anlagenmechaniker arbeiten in Klempne-
reien, Installationsbetrieben oder bei
Heizungsbauern. Weitere Méglichkeiten
sind in Betrieben, die Solaranlagen ein-
richten, bei Hausmeisterdiensten oder
Wartungsdiensten.

» Weiterbildung: Nach der Ausbildung
kénnen die Anlagenmechaniker die
Priifung zum Installateur- und Heizungs-
bauermeister ablegen oder sich zum
Techniker, Fachrichtung Heizungstechnik,
weiterbilden. Auch ein Studium der
Versorgungstechnik ist moglich. (mvo)

und abwechslungsreicher Beru
Klért der 20-Jdhrige.

ft des Anlagenme-
chanikers ist die Sanierung, Instand-
haltung und der Kundendienst. Dazu
gehort auch der Notdies Wenn eine
Heizung einmal ausfillt, hélt sie sich
nicht an Geschiftszeiten. Das wissen
Michael Kumpfund Ingo Arnold nur zu
gut. Es war Feierabend des 23. Dezem-
bers, als der Anrufkam: In einem Zehn-
Familienhaus ist der Heizkessel kaputt-
gegangen. Esbegann eine Nachtschicht
mit einer Odyssee auf der Suche nach
Material und viele Stunden im Keller
des Hauses, die am Heiligabend um 14
Uhrendete. ,Sie glauben nicht, wie viel
Dankbarkeit die Wirmeversorgung
bringt*, erklirt Michael Kumpf mit ei-
nem Licheln. Welcher Handwerker im
Haus noch fiir Behaglichkeit sorgt, le-
sen Sie in der nachsten Woche.

Technik auf dem Vormarsch

Perspektive Handwerk: Zu
Hause im Garten entspannen
- Rolf Denzel hat sich diese
Aufgabe zum Beruf gemach
im Winter fehlen aber die
Auftrage

VON CAROLINE KNOCH

Singen - Mit gmBen Schritten lduft Rolf
Denzel au elle. Drei seiner
Mitarbeiter sind bereits an der Arbeit.
Sie drapieren groRe Natursteine kunst-
voll iibereinander und lassen so eine
Mauer entstehen. Sogar der Regen und
die sinkenden Temperaturen jetzt im
Herbst machen ihnen nichts aus - ei-
sern arbeiten sie unter freiem Himmel.
Rolf Denzel ist Ingenieur der Land-
schaftspflege. Vor seinem Studium an
der Fachhochschule in Niirtingen
machte er eine Ausbildung zum Gért-
ner. Auf die Idee hat ihn sein Vater ge-
bracht, der ebenfalls den Gnmexbemf
wihlte. ,Ich bin gerne im Freien®, er-
zéhlt Denzel. A\mh wenn es draufen
wieder kilter wird, macht das dem In-
genieur nichts aus. In einer Fabrikhalle
konnte er niemals arbeiten. ,Da weill
man ja gar nicht, ob es gerade regnet
oder doch die Sonne scheint, sagt er.
Seine Firma Denzel — G'Anen und

»Auf einer Baustelle arbeiten zwischen
zwei und drei Vorarbeiter zusammen*,
erkldrt Denzel. Zu den Aufgaben des
Unternehmens gehoren die Planung,
Gestaltung und Pflege von sdmtlichen
AuBenanlagen. Das Spektrum geht von
Girten und Terrassen tiber zurzeit ge-
fragte Wasserspiele wie Pools und Tei-
che, jedoch liegt der Schwerpunkt des
Unternehmens im Mauerbau und in
der Arbeit mit Natursteinen.

AnseinerArbeit gefillt Denzel beson-
ders, dass er seine Kreativitit voll aus-
leben kann. ,Die einzige Grenze ist der
Wunsch des Kunden®, erzihlt er, ,je
doch lassen sie sich aber gern beraten
und umstimmen*. Auch fiirjunge Men-
schen spielt der Faktor Kreativitit bei
der Berufswahl eine entscheidende
Rolle. ,Es muss einem auch liegen, in
derNaturzuarbeiten, da trcnm sichdie
Spreu vom Weizen relativ “, erklart
Denzel.

In den letzten 20 Jahren hat sich viel
verandert. Auf einer Baustelle werden
nur noch Fachkrifte benétigt. ,Der
klassische Hilfsarbeiter, de; dic Schau-
fel schwingt, hatkeine Funktion mehr,

Landschaftsgartner Rolf Denzel schaut auf emer‘ seiner Baustellen vorbei und legt auch selbst

mal Hand an. siL: knocH

Landschaftsgartner

» Ausbildungsdauer und -inhalt: Die
Ausbildung zum Landschaftsgartner dauert
drei Jahre. Die Auszubildenden erlernen
das Bedienen von Geraten und Maschinen
sowie das Bearbeiten verschiedenster
Materialien in der Natur.

» Arbeitsfelder: Landschaftsgartner
planen, gestalten und bauen Mauern,

gibt der Geschiftsfii zu verstehen.

uch der technische Fortschritt und die
daraus entstandenen Moglichkeiten
mit Hilfe von Maschinen haben vieles
erleichtert.

Jetzt in der kalten Jahreszeit bereiten
sich die Mitarbeiter von Rolf Denzel auf
den ,Winterschlaf“ vor. Im Herbst wur-
den noch die letzten Pflanzungen vor
genommen, Rasen wurde eingesit,

Wege und Wasserspiele im Garten. AuRer-
dem sind sie fiir verschiedenste Pflan-
zungen verantwortlich. Die Beratung der
Kunden und anschlieBende Pflege ge-
hdren ebenfalls zu seinem Einsatzgebiet.
> Weiterbildung: Ein Landschafts-
gartner hat die Moglichkeit, eine Meister-
oder Technikerpriifung zu machen. AuBer-
dem kann man den Studiengang Land-
schaftsarchitektur an Fachhochschulen
oder Universitaten studieren.

auch Baume und Straucher erhielten
den letzten Schliff vor dem Schnee.
Aber im Winter gibt es fiir Garten- und
Landschaftsbauer kaum etwas zu tun.
,In dieser Jahreszeit denken die Men-
schen einfach nicht an ihren Garten®,
bedauert er. Obwohl es sinnvoll wire,
mit der Planung des eigenen Gartens
bereits im Winter zu beginnen, um ihn
dann im Friihjahr genieBen zu kénnen.
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Alle Teile aus einer Hand

Perspektive Handwerk: Als
Schreiner braucht man nicht
nur ein gutes raumliches
Vorstellungsvermdgen, a
Kreativitat ist gefragt

VON CAROLINE KNOCH

Singen - Jiirgen Schmid steht allein in
seiner Werkstatt. Mit dem MaRstab
kontrolliert er die MaRe einer Zeich-
nung auf einem Holzbrett. ,Das wird
einmal eine Tiir*, erklart der Schreiner-
meister. Die Eins-zu-Eins-Vorlage dient
pter dafiir, dass beim Bau des M6bel-
alles zusammenpasst.
Mittlerweile ist es 16 Uhr. Jiirgen
Schmid schickt seine Mitarbeiter nach
Hause. Nach einem langen Arbeitstag,
der schon um sieben Uhr in der Frithe
beginnt, widmet er sich nun noch der
rbeit. Unterstiitzung erhilt er da-
bei von seiner Frau Inge. ,Das dauert
dann ungefihr noch zwei Stunden®,
sagt Schmid. Neben ihm arbeiten noch

Lehrling in der Schreinerei. , Wenn Not
am Mann ist, erhalten wir zusitzlich
Hilfe von einem freien Gesellen“, er-
zihlt der Gesch

Die Schreinerei Schmid wurde im
Jahr 1929 von Koronat Schmid, dem

Bvater des heutigen Inhabers, ge-
griindet. Heute reicht das Angeb
Schlaf- und Wohnzimmern
chen- und Badeinrichtungen bis hin zu
Bauschreinerarbeiten wie Holzdecken
oder Parkettboden. In der Schreinerei
ist der Kunde sozusagen Konig. Egal ob
modern oder klassisch - der Gestaltung
der Mobelstiicke sind keine Grenzen
gesetzt.

rgen Schmid ist es wichtig, die M6-
belstiicke mit dem Kunden zusammen
zuentwerfen. ,Mitnureiner E-Mailund
einer Zeichnungkann ich nichts anfan-
gen®“, gibt er zu verstehen. In der Pla-
nung mochte er den Kunden und seine
akmelle Einrichtung kennen lernen,
um sich ein besseres Bild von ihm und
seinen Wiinschen machen zu kénnen.
An seiner Arbeit gefillt ihm besonders,
dass er die Entwicklung des Mdbel-
stiicks betrachten und selbst alle Teile
bauen kann. ,Da kann man am Ende
richtig stolz auf seine Arbeit sein®, freut
sich der 47-Jdhrige.

‘Was und fiir wen etwas gebaut wird,
hingt von der jeweiligen Konjunktur-
phase ab. In diesem Jahr waren rund 70
Prozent der Auftrige von Privatkunden,
indenvergangenenJahrensahdie Situa-
tion aber auch mal anders aus und die
Industrie w: it mehr Auftragen ver-
treten. ,Zurzeit sind wir gut ausgelastet
und es gibt immer etwas zu tun“, sagt er.

‘Wie auch in anderen Handwerksbe-
rufen geht die Zahl der Bewerber zu-
riick. ,Noch vor drei Jahren hatten wir
jedes Jahr 15 Bewerber*, erinnert sich
der Schreinermeister. Heute ist die Zahl
1ut fiinf zuriickgegangen. Tmlzdem

Schre

Lehrlinge, die gerne mit Holz arbeiten
undihre Kreativitdt ausleben méchten.
Jiirgen Schmid folgte der Familier

tradition und machte, wie zuvor s

Vater und GroRvater, eine Ausbildung
zum Schreiner. Im noch jungen Alter
von 22 Jahren legte er die Meisterprii-
fungab und iibernahm die Firma. Daer
als Geschiftsfithrer auch mit anpackt,

Zahlreiche Maschinen sind in der Schreinerei Schmid in Singen

inden. An einer bearbeitet

Jiirgen Schmid gerade eine Holzplatte. siLp: knock

Das macht ein Schreiner

> Ausbildungsinhalt: Die Aus-
zubildenden erhalten eine theoretische
sowie eine praktische Ausbildung. Im
Unterricht werden ihnen die Grund-
fertigkeiten im Umgang mit Handwerk-
zeugen und verschiedenen Materialien
vermittelt.

> Beschiftigungsmoglichkeiten:
Neben dem traditionellen Mébeltischler,

hat er in den letzten Jahren zahlreiche
Mébelstiicke entworfen. ,Jedes Stiick
ist anders, auch die Art der Gestaltung
verdndert sich im Lauf der Zeit",
schwarmt er. Derzeit néhern sich die
che wieder dem Stil der

Frither hat er gern die Kinderserie
»Meister Eder und sein Pumuckl“ ge-

der fir die Raumausstattung verantwort-
lich ist, gibt es auch Bautischler fiir
Fenster und Taren sowie Modelltischler fir
Gussformen.

> Voraussetzungen: Als Tischler
braucht man vor allem zwei Dinge: ge-
schickte Hande und einen Sinn fiir Tech-
nik. Ebenfalls gern gesehen sind Kreativi
tat und neue Ideen, wie die Werke indi
duell gestaltet werden konnen.

schaut. Das Schreinerhandwerk unter-
scheidetsich auch nicht wesentlich von
der dargestellten Arbeit des Meisters
Eder. ,Die Kundschaft ist immer noch
die gleiche, jedoch wire man heute als
Ein-Mann-Betrieb nicht mehr konkur-
renzfdhig", el tSchmid und kontrol-
liert noch einmal die MaRe auf der Vor-
lage.




Singen aktiv: Abendgesellschaft

Nahezu 500 Gaste durfte Singen aktiv auf lhrem Gesell-
schaftsabend in der Singener Stadthalle am 8. November
begrii3en. Lebendig, informativ und unterhaltsam gestaltete
sich die Begegnung der Singener Unternehmen. Uber 250
Kerzen auf festlich gestalteten Tischen, ein wohlschmecken-
des 3-Gange-Mendi, die bekannte Dieter Riihland Musik und
der quirlige ,,Enter-Trainer* Richard de Hoop sorgten fiir ei-
nen angenehmen und interessanten Abend.

Im Fokus des Vortrages des dufierst unterhaltsamen nieder-
landischen Redners stand ,,Orchestrales Zusammenspiel fiir
nachhaltigen Teamerfolg“ Hierzu nutzte Richard de Hoop
Musik als Metapher und Inspirationsquelle fiir Motivation
und Teambildung in Unternehmen. Dazu ordnet er Charakte-
re von Menschen verschiedenen Musikinstrumenten zu. Nur
das freudvolle Zusammenspiel des Orchesters ,,der Mitarbei-
ter unter der Leitung motivierender Dirigenten ,,der Vorge-
setzten® fiihrt zu einem optimalen Klangerlebnis und einer
Hochstleistung des gesamten Ensembles.

Die besondere Atmosphdre und die Realisierung dieser
Form des Gesellschaftsabends ist Dank des finanziellen
Engagements unserer Partner moglich. Daher mdchten wir
besonders unseren Presenting Partnern der Thiiga Energie
Singen und der Sparkasse Singen-Radolfzell sowie unseren
Hauptsponsoren der Audi BKK, der Stadt Singen und Siid-
stern Bolle, unseren Sponsoren Nestlé Maggi-Werk Singen,
Nycomed - ein Unternehmen der Takeda Gruppe, dem Siid-
kurier und dem k&k Catering danken . Ein herzliches Danke
auch fiir die leuchtende Tischdekoration an Mobel Braun.

Singen im Advent

Glitzerndes, leuchtendes Singen - eine wunderschdne Ein-
kaufsatmosphare -
Singen in der Adventszeit. Wunderschone Fenster und Haus-
fronten in der Innenstadt und im Siiden glanzen und strah-

so prdsentiert sich die Einkaufsstadt

len um die Wette.

Lichter erstrahlen in den Baumen und die einmalige Weih-
nachtsbeleuchtung erhellt die Innenstadt, iiber 125 grof3e
leuchtende Sterne schmiicken den Singener Siiden.

Hunderte von Lichtern erstrahlen ab dem 25. November in
der Singener Innenstadt. Dies ist der Beginn der wunder-
schon illuminierten Adventszeit in Singen.

Dank der Initiative von Privaten, des City Rings, der Thiiga
Energie Singen und insbesondere der Stadt Singen kann die
aufwendige Lichtinstallation seit Jahren realisiert werden.
Grofe Tannenbdume an Kreuzungspunkten der Stadt und
iber 40 weihnachtliche Tannen unterstreichen die winterli-
che Atmosphdre und schmiicken die Scheffel- und Hegau-
straBe. An den vier Adventssamstagen umrahmen Schiile-
rinnen der Jugendmusikschule mit weihnachtlichen Klangen
den Einkaufsbummel in der Stadt.

Krippenpfad

Ein besonderer Hingucker ist in diesem Jahr wieder der Singe-
ner Krippenpfad, der sich ab dem ersten Adventswochenende
durch viele Geschéfte der Innenstadt zieht. Strahlend gelbe
Sterne weisen auf die Krippen in den Schaufenstern hin. Uber
40 Partner haben nahezu 100 Krippen herausgeputzt - eine
sympathische und interessant anzuschauende Adventsaktion
fiir die kleinen und grofen Géaste unserer Stadt.
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Singen mit Musik
Musikalisch startete die Adventszeit in Singen am Freitag,

25. November. 11 Partner haben zum musikalischen Pro-
gramm in ihren Geschaften in die Singener Innenstadt ein-
geladen. In der Zeit zwischen 18 Uhr und 22 Uhr prasentier-
ten sich die Einzelhdndler einmal mehr als Gastgeber. Ein
gemiitlicher aber auch temperamentvoller Rahmen mit Zeit
zum Schnuppern, zum Reden, um Neues kennen zu lernen
und um in angenehmer Atmosphdre den Abend zu genie-
Ben.

Das Programm war stimmungsvoll und vielfdltig und reich-
te von Rock™n"Roll {iber swingenden Jazz, bis hin zu Piano,
Keyboard, Gitarre und dem Ausnahmeinstrument Marimba-
phon.

Sechs Meter hohe orangene und rote Pylonen wiesen den
Weg zu den musikalischen Partnern des Abends und hiillten
die City in eine einmalig schone Atmosphare.

Vielseitiges Kulturprogramm in der Stadthalle

Die Singener Stadthalle hat ein ansprechendes Programm
fur die unterschiedlichen Geschmacker der groRen und klei-
nen Gasten zusammengestellt.
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Kleiner Weihnachtsmarkt

Vor dem Hause Karstadt sorgt ein kleiner, gemiitlicher Weih-
nachtsmarkt fiir einen Treffpunkt wahrend der gesamten Ad-
ventszeit und die kleinen Gaste werden an den Adventsams-
tagen mit Mitmachaktionen verwdhnt. Ein glanzendes und
vielfaltiges Singen heif3t seine Gaste willkommen.

Kirchen im Advent

Mit einem besinnlichen Programm setzen die Kirchen einen
bewussten Gegenpol zur vorweihnachtlichen Hektik. Mit be-
sinnlicher Musik, nachdenklichen Texten und angenehmen
Kerzenschein laden sie zur Ruhe ein.

Kunstvoll gestaltete Weihnachtsbdume

Uber 20 Holzweihnachtsbdume, kiinstlerisch gestaltet von
Schiilerinnen und Schiilern der 8. Klasse der Waldeck-Schule
sind bei einem Rundgang im Singener Rathaus anzusehen.

Weihnachten in den Ortsteilen

Wunderschon gestaltete Adventsfenster, individuell gestal-
tete Weihnachtsmarkte und Adventskonzerte stehen auf
dem Programm der Singener Ortsteile. Die Adventszeit wird
auch hier zu einem besonderen Ort der Begegnungen.

Wintersonnwendfeier

Zeit fiir Achtsamkeit und vorweihnachtlicher Raum fiir Ruhe
- hierzu lud Britta Haupka bereits zum sechsten Mal auf den
Heinrich-Weber-Platz an einem Freitagabend im Advent ein.
Piinktlich um 18 Uhr werden 300 Wunschwunderkerzen ent-
ziindet. Ein stimmungsvolles Lichterfest mit barocker weih-

nachtlicher Blasermusik.

Relaunch Gewerbeimmobilienportal -

www.immoportal-bodensee.net

Noch iibersichtlicher, noch mehr Informationen und schnel-
lere Suche - das stand auf dem Programm der Uberarbeitung
der Seiten www.immoportal-bodensee.net.

Zur Erinnerung: Die Stadt Singen und Singen aktiv Standort-
marketing eV. haben sich dem Gewerbeimmobilienportal
Bodensee angeschlossen. Auf diesem Portal werden nur
Immobilienangebote aus den Teilnehmerkommunen, die
die Inserierung unterstiitzen, aufgenommen. In dem Ge-
werbeimmobilienportal Bodensee kdnnen ausschliefilich
Immobilienangebote verdffentlicht werden, die fiir eine
gewerbliche Nutzung geeignet sind, wie Gewerbebauland,
Biiro-, Produktions-, Lager und Ladenflachen und zum Ver-
kauf oder zur Vermietung stehen.

Solche Immobilienangebote konnen sowohl von Privat als
auch von gewerblichen Anbietern aufgenommen werden. Es
besteht kein Rechtsanspruch auf die Einstellung von Daten.
Die Einstellung von Angeboten ist kostenlos.

Wir freuen uns, wenn Sie diese Gratisinseration nutzen. Da-
mit konnen wir die interessante Angebotsstruktur in Singen
einem regionalen und (berregionalen Interessentenkreis
einmal mehr prdsentieren. Angaben zum Standort sind
bereits von uns eingepflegt. Weitere Anregungen lhrerseits
nehmen wir gerne entgegen.

i linmsgarial-bedemies net

Parken in Singen - ,,Wir haben Platz!*

In Singen kann man toll und schnell parken, so oftmals die
Resonanz aus Kundengesprachen in den Singenern Geschaf-
ten. Ebenfalls sehr positiv aufgenommen wird das elektro-
nische Parkleitsystem, dass viele Besucher schnell zum ge-
wiinschten Ziel bringt. Auswdértige Besucher kennen oft die
sehr mithsame Suche in anderen Stadten und genief3en den
Vorteil der Hohentwielstadt. Ein Wunsch des Arbeitskreises
Handels wurde formuliert, diese Starke Singens noch weiter
herauszustellen.

Entwickelt wurde von Singen aktiv in enger Zusammenar-
beit mit dem Fachbereich Bauen, der Hausdruckerei, der
Wirtschaftsforderung sowie dem City Ring und dem Han-
delsverband ein Informationsflyer. Ubersichtlich und schnell
gibt er Auskunft zu den zentral liegenden Gratisparkpldtzen
wie auch zu den Parkhdusern, die dem Parkleitsystem ange-
schlossen sind. Sehr begriiRt wurde die Erstellung des Flyers
von den Stadtwerken, die freundlicherweise die Druckkosten
der 5.000 erstellten Flyer ibernommen haben. Besten Dank!

Prima Parken
in SINGEN!

Parkhéduser in 78224 Singen:

Parkhaus Stadthalle®
€l Am SchloBgarten 2/ Hohgarten 4

3,00 € zwischen 19 Uhr und 6 Uhr
Tageskarte 10,00 €

Parkhaus Heinrich-Weber-Platz*
E3 Freiheitstr. 23

Je angefangene 30 Minuten 0,50 €

Tageskarte 10,00 €

C&A Parkplatz*
3 gegeniiber Theodor-Hanloser-Str. 55

0,5 Stunde: 030€ 0,60 €

1,0 Stunde: 060€ 1,20€

e 1,5 Stunde: 090¢€ 1,80 €

A 2,0 Stunde: 120€ 240€

o 2,5 Stunde: 1,50€ 300€

RO 1 & ‘ 3,0 Stunde: 230€ 4,00€
LI A, Veg: N
— S vl o

L A S o

Montag bis Samstag - Je angefangene 30 Min. 0,50 €
Sonn-und Feiertag - Je angefangene 60 Min. 0,50 €

Nachtschwérmer/Theatertarif: Montag bis Sonntag

Fiir Kunden:  Fiir Nicht-Kunden:
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Singen aktiv - Netzwerk und Hebelwirkung
fiir unsere Stadt

Singen aktiv hat verglichen mit Wirtschaftsforderungsakti-
vitdten mit Schwerpunkt Marketing an anderen Standorten,
drei sich gegenseitig verstarkende Leistungsmerkmale. Die-
se sind: Public-Private Partnership, die Kombination aus
starkem Ehrenamt mit hauptamtlicher Geschaftsfilhrung
und einem strategischen Schwerpunkt auf der Mobilisierung
und Verkniipfung zusatzlicher Krafte durch intensive Zusam-
menarbeit mit zahlreichen Institutionen innerhalb und au-
Berhalb der Stadt.

Diese drei Faktoren fiihren zu einem aktiv gepflegten Netz-
werk und einer groen Hebelwirkung, die sehr positive
Auswirkung hinsichtlich der wirtschaftlichen Werte der aus-
gefiihrten Aktionen hat. Dies verstarkt sich durch die Zu-
sammenarbeit mit den Institutionen der Region. Mit einem
Faktor 1 fiir den Einsatz der 6ffentlichen Mittel wird eine He-
belwirkung mit dem Faktor 5 erreicht. Unserem grundsatzlich
formulierten Ziel ,,Biindelung der Krafte* wird damit Rech-
nung getragen. Diese positive Entwicklung von Singen aktiv
wurden detailliert im Rahmen des Verwaltungsausschusses
der Stadt Singen sowie auf der Mitgliederversammlung von
Singen aktiv im Friihjahr vorgestellt.

City Parkhaus*
A schwarzwaldstr. 1
Je angefangene 30 Minuten 0,80 €

Je angefangene 60 Minuten 1,00 €
Jede weitere Stunde 1,00 €

Karstadt Parkhaus*

P, gegeniiber Erzbergerstr.1
Fiir Kunden: Fiir Nicht-Kunden:
1.Stunde: 1,00€ 1.Stunde: 1,50 €
2.Stunde: 1,50 € 2.Stunde: 1,50 €
3.Stunde: 2,00 € 3.Stunde: 2,00 €

Tagessatz: 10,50 € Tagessatz: 10,50 €

Parkhaus Postarkaden*
PLO Bahnhofstr. 15
Je angefangene 30 Minuten 0,60 €

Kinotarif 2,50 EUR
(Einfahrt zwischen 19:30 Uhr und
21:30 Uhr, Ausfahrt bis 2:00 Uhr)

Mehr als 8 Stunden/pro Tag 10,00 €

Parkhaus Zentrum Gambrinus*
i 1m Gambrinus 1

Bis 30 Minuten 0,50 €
Bis 60 Minuten 1,00 €
Je weitere Stunde 1,00 €

Nachttarife:
2,50 € zwischen 20 Uhr und 7 Uhr
Tagespauschale 6,00 €

Woolworth Parkhaus*
Pa Hadwigstr. 9

Fiir Kunden: Fir Nicht-Kunden:

1.Stunde: 0,50 € 1.Stunde: 1,00 €

Jede weitere Jede weitere

60 Minuten 1,00 € 60 Minuten 1,50 €

* Bitte beachten Sie bei
Iangerem Parken die
jeweiligen Gebihren.

Stand: November 2011 -
Angaben ohne Gewahr
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Regionenmarke Vier Linder Region

Neu in diesem Jahr: Die Regionenmarke ,,Vier Lander Region
Bodensee®, die erstmalig fiir alle Partner und mit allen Part-
nern, tber alle Branchen hinweg, rund um den Bodensee,
entwickelt wurde und im September diesen Jahres aus der
Taufe gehoben worden ist. Sie 16st die Marke Bodenseeland
United Innovations ab.

Die Farben des neuen Logos sind aus der Mischung der Flag-
genfarben der jeweiligen Lander entstanden, der See ist sti-
lisiert, denn nur so ist das Bild schiitzbar.

Die Marke steht fiir ,Spannende Vielfalt - 3 Millionen Men-
schen - vier Ldnder - ein See und eine Region. Unsere Region
punktet mit einem ganzheitlichen Angebot: Wirtschafts-, For-
schungs- und Bildungsstandort, Urlaubsdestination, Kultur
und einmalige Landschaft. Spannende Vielfalt spiegelt auch
Singen. Singen steht fiir Wirtschaft, Dienstleistung, Einzel-
handel, Handwerk, Bildung, Gesundheit, Kultur, Internatio-
nalitdt und auch Tradition. Daher hat die stetige Weiterent-
wicklung und Dynamik der ganzen Stadt und der Regionen
rund um den See fiir uns einen zentralen Stellenwert. Wir
freuen uns mit der neuen Marke unsere Starken innerhalb
und aufierhalb der Region konsequent zu vertreten.

h VIER LANDER REGION
s N BODENSEE

Singen auf der Expo Real -
Gemeinschaftsstand

Bereits zum neunten Mal prdsentierte sich die Stadt Singen,
die Stadtische Wohnbaugesellschaft (GVV) sowie Singen
aktiv Standortmarketing e.V. auf einem Gemeinschaftsstand
der Bodensee Standortmarketing GmbH und weiteren Part-
nern der Bodenseeregion auf der EXPO REAL, Europas grof-
ter internationaler Fachmesse fiir Gewerbeimmobilien und
Investitionen, vom 04. bis 06. Oktober 2011, in Miinchen.
Das Singener Angebot: Uber 200.000 gm Gewerbe- und
Industrieentwicklungsflache sowie Gewerbe- und Wohnim-
mobilien fiir Investoren. Singen sieht sich als ein wichtiger
Industrie- und Dienstleistungsstandort. Mit diesem vorhan-
denen starken Netzwerk und den Entwicklungspotentialen
ist sie daher ein interessanter Partner fiir Neuansiedlungen
und Investoren. Singen nimmt damit die Chance auf der
Expo Real wahr, sich in einem internationalen Umfeld als
Wirtschaftsdestination zu prasentieren, Kontakte zu pflegen
und neue zu erschlielen.

Erstmals wurde auf einer internationalen Fachmesse die
neue Regionenmarke ,,Vierlanderregion Bodensee® prdsen-
tiert. Das Standkonzept betont vor allem, dass der Boden-
seeraum ein attraktiver High Tech Standort ist. Die grenz-
umgreifenden Kompetenzcluster spiegelten sich optisch im
Standdesign wider und zeigten die Starken und das Facet-
tenreichtum der Region auf, welches von Umwelttechnolo-
gie, Verpackungstechnologie, Nanotechnologie, Biotech-
nologie und Lebenswissenschaften, tiber Automotive und
Luft- und Raumfahrttechnik bis hin zu Tourismus reicht.

Clusterinitiative Bodensee

Die Clusterinitiative Bodensee hat sich ein neues organisato-
risches Fundament geschaffen. Sprecherist Dr. Gerd Springe,
Geschéftsfiihrer ist Thorsten Leupold und fiir die operativen
Geschéfte ist Barbara Giehmann zustandig. Von den Mitglie-
dern der Clusterinitiative werden insgesamt 5 Cluster aktiv
bearbeitet. Das sind BiolLago - Life Science, Verpackungs-
technologie, Nanotechnologie, Umwelttechnologie sowie
neu hinzugekommen der Cluster bodenseeairea (fiir Luft-
und Raumfahrt). Fiir die 4 Cluster, deren Ursprung im Land-
kreis Konstanz liegen, hat der Kreistag erneut 80.000 € zur
Verfiigung gestellt. Mit diesem Budget sollen vor allem klein-
und mittelstandische Unternehmen mit in die Clusterinitiati-
ven eingebunden werden. Im Rahmen dieser Aktivitaten hat
im November in den Raumen der Hochschule fiir Technik,
Wirtschaft und Gestaltung Konstanz ein hochkaratiger Vor-
trag von der Patentkanzlei Bodenseepatent aus Singen iiber
30 Teilnehmer, vor allem aus dem Cluster Verpackungstech-
nologie, Uiber die Bedeutung von Patenten und die Vorbeu-
gung der Gefahr von Patentsverletzungen informiert.

VIR LANSER RIS

BCIDENSEE

Spannende Vielfalt.
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60 Jahre Buch Greuter &
125 Jahre Mode Fischer

Tradition und Moderne, stetige Weiterentwicklung, Einbin-
dung der Nachfolgegeneration, mutige Investitionen und
das Gespiir flir den aktuellen Markt oder neue Markte - die-
se und noch viele Facetten mehr, tragen dazu bei, dass sich
familiengefiihrte Unternehmen erfolgreich und zukunftsge-
richtet positioniert haben.

Unsere herzliche Gratulation an unsere beiden Mitglieder !

Gratulation....Grundsteinlegung
Kunsthaus!

Ein neues Kunstquartierentstehtin Singen - Dank des Mdzenen-
Ehepaares Gabriela und Hermann Maier und der Stadt Singen.
Ganz frisch gelegt: Der Grundstein fiir ein neues Kunsthaus un-
term Hohentwiel, das sicherlich den Hohentwiel und die Stadt
noch ndher verbinden wird. Wir wiinschen den Bauherrn und
unserem Mitglied eine reibungslose Bauzeit. Wir freuen uns auf
eine Institution, die in der Region einzigartig sein dirfte.

- 5‘“ 'ﬂ'!’; ‘("' H“”ﬂ e l:
A

by

Grundsteinlegung in der Schaffhauser Strae. &

GroRer Tag fiir Singens Kunst

» Ehepaar Hermann Maier
baut ein Kunsthaus

> Zahlreiche Besucher bei
der Grundsteinlegung




2012

Auf ein ganz besonderes Jubildaum mochten wir bereits jetzt
aufmerksam machen:

,100 Jahre Alu: Verbunden in Tradition und Innovation®.
Mit einem ganzen StrauB® von Aktivitdaten wird ,,die Alu“ im
nachsten Jahr aufwarten.

1. Wirtschaftsforum ,,Zukunft gestalten*

Erstmalig hat Oberbiirgermeister Oliver Ehret fiir das nachs-
te Jahr ein Wirtschaftsforum initiiert. Die Projektorganisati-
on obliegt Oliver Rahn - unserem neuen Wirtschaftsférderer
- gemeinsam mit der Stadthalle. Unter der Uberschrift ,,Zu-
kunft gestalten“ finden am Montag, 13. Februar ganztdgig in
der Singener Stadthalle diverse workshops statt. Impulsge-
ber des Abends wird Joachim Gauck mit dem bedeutenden
Thema ,,Wirtschaftsethik® sein. Wir diirfen Sie herzlich ein-
laden das Wirtschaftsforum im Februar zu besuchen. Haben
Sie lhre Karten schon reserviert?

Start der Bildungsakademie der

Handwerkskammer Konstanz

Ganz neugierig und gespannt sind wir auf die Bildungsaka-
demie, die im Frithjahr 2012 ihr Bildungshaus im Singener
Siiden erdffnen wird. Im Mai wird der Hauptgeschaftsfiihrer
der Handwerkskammer Konstanz sein Konzept Bildung und
Campus im Rahmen unserer Mitgliederversammlung vorstel-
len. Seien Sie neugierig und stellen Sie lhre Fragen!

Unternehmerforen - Impulse fiir unsere Mitglieder

Aktuelle und interessante Themen stehen auf der Agenda
fur unsere Unternehmerforen. Dazu zdhlen z.B. die Themen
Fachkréftepotential 50 +, Vergiitungs- und Anreizmodelle,
Rechtsformwahl aus steuerlicher und zivilrechtlicher Sicht,

Altersvorsorgemarkt, St. Pirmin - Die Leistungskraft einer Be-
hindertenwerkstatt, etc. Welche Themen sind fiir Sie interes-
sant - rufen Sie uns an!

Singen aktiv Standortmarketing e.V.
Erzbergerstr. 8b

78224 Singen

Tel: 07731/ 85740

Fax: 07731/ 85882 743

singen-aktiv@singen.de
www.singen.de

Layout: Stadt Singen, HD
Druck: Mattes Duck, Singen

Betriebliche Gesundheitspravention

Die Resonanz der vergangenen Jahre hat uns dazu bewogen
wieder Experten rund um diese Thematik einzuladen. Ge-
sundheitsokonomie, Prdavention sowie achtsamkeitsbasierte
Stressreduktion stehen auf dem Programm, dass ab Mdrz 2012
starten wird. Laden Sie lhre Mitarbeiter ein mitzukommen....

Stadtfest vom 15. bis 17. Juni 2011

Kurz nach den Pfingstferien wird die Singener Innenstadt
wieder zur Festmeile. Wir sind gespannt auf viele Mitmacher
aus Singen und der Region. Zusatzliche neue Ideen sind uns
willkommen. Neu geplant ist eine Kinder- und Jugendbiihne.
Bei Interesse - einfach Kontakt zu uns aufnehmen.

Verkaufsoffene Sonntage

Am Sonntag, 25. Mdrz und am 11. November werden die Ein-
zelhdndler der ganzen Stadt ihre Leistungsfahigkeit, Vielsei-
tigkeit und Kundenndhe unter Beweis stellen.

Nahezu 5 km Schaufenster prasentieren sich der Region -
sagen Sie es weiter ....

zusammen bringen - zusammen arbeiten -

zusammen umsetzen

Gegenseitiges Vertrauen ist eine bedeutende Grundlagen
in allen geschéftlichen und privaten Beziehungen fiir eine
aktive und offene Zusammenarbeit und ein erfolgreiches
Miteinander.

Aus diesem Grund mdchten wir uns herzlich fiir die ange-
nehme, gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
Ihnen bedanken. Dieses Vertrauen ist fiir uns auch Besta-
tigung und Ansporn, im kommenden Jahr wieder mit viel En-
gagement und Leistungsbereitschaft an den Start zu gehen.

Machen Sie weiterhin mit — seien Sie unser Experte, unser
Spiegel, unser Gast, unser konstruktiver Begleiter!

Wir freugn uns auf Sie

7 %W%

Dr. Gerd Springe Claudia Kessler-Franzen



