
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Singen, im April 2024 

 

 

 

 

Einladung 
 

zum Singen aktiv Unternehmerforum  

in Kooperation mit der Bildungsakademie Singen der Handwerkskammer Konstanz: 

 

 

„Modern Workplace“  
 Ein Moderner Arbeitsplatz – Effizienz, Flexibilität, Innovation  

und IT-Sicherheit vereint 
 

 

In unserer schnelllebigen Geschäftswelt ist es unerlässlich, mit den neuesten Trends und 

Entwicklungen Schritt zu halten, um wettbewerbsfähig zu bleiben und erstklassige 

Arbeitsumgebungen zu schaffen, die Mitarbeiter inspirieren und fördern. Sie erfordert eine 

flexible IT und vor allem eine IT-Sicherheit, die dort ansetzt, wo sich deren Anwender und 

Daten tatsächlich befinden. 

 

Ein moderner Arbeitsplatz (Modern Workplace) vereint innovative Technologien und 

leistungsstarke Tools und Programme sowie den „New Work“ Gedanken, um Unternehmen 

dabei zu unterstützen, ihre Produktivität und Effizienz zu steigern. Der größte Vorteil eines 

modernen Arbeitsplatzes besteht darin, dass man räumlich und zeitlich völlig unabhängig 

arbeiten kann, und das auf eine effiziente, sichere, einfache und moderne Weise. 

 

Die Bereitstellung von Lösungen, Automatisierung von Geschäftsprozessen, die Sicherheit 

von Daten, vereinfachte Kommunikation sowie optimale Konnektivität, Nachhaltigkeit und 

Effizienz werden ermöglicht. Kurz gesagt, es geht um die Schaffung eines „Modern 

Workplace“. 
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Folgende Themen werden im Unternehmerforum angesprochen und im Anschluss diskutiert: 

 

 Was ist der Modern Workplace und wie unterscheidet er sich von herkömmlichen 

traditionellen Arbeitsumgebungen im Büro oder im Handwerk? 

 Wie können Unternehmen und der Einzelhandel von der Einführung eines Modern 

Workplace profitieren? 

 Welche Technologien Strukturen und Gedanken sind für den Aufbau eines modernen 

Arbeitsumfeldes unerlässlich? 

 Wie können Unternehmen die Einführung erfolgreich umsetzen? 

 Wie können Lösungen für Probleme bei der Mitarbeitergewinnung im Rahmen eines 

Modern Workplace angegangen werden? 

 Wie kann der Modern Workplace dazu beitragen, die Herausforderungen der 

Mitarbeiterbindung und -motivation zu lösen? 

 Wie können Unternehmen die Zusammenarbeit und Kommunikation im Rahmen eines 

Modern Workplace verbessern? 

 

 

Die Veranstaltung richtet sich sowohl an Führungskräfte, HR-Experten und Unternehmer als 

auch an alle Interessierten, die einen Einblick in die Zukunft der Arbeitswelt gewinnen 

möchten. 
 

 

 

 

Gemeinsam mit  

New Media Service GmbH 

 

laden wir Sie herzlich am  

 

Dienstag, 11. Juni 2024, 18:00 Uhr 

in die Bildungsakademie Singen, Lange Straße 20, Singen, ein. 
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Spannend und praxisnah präsentieren Ihnen diese Themen, die beiden Geschäftsführer der 

New Media Service GmbH, Jan Emmerich und Daniel Penninger.    

 

Jan Emmerich  

 

ist Gründer und Geschäftsführer der New Media Service GmbH, einem 

führenden Unternehmen im Bereich Unternehmenssoftwarelösungen. 

Seine Expertise liegt in Microsoft Dynamics 365 für CRM und ERP-

Anwendungen sowie IT-Beratungsdienstleistungen für Unternehmen. Er 

zeichnet sich durch strategisches Denken, analytisches Geschick und die 

Fähigkeit aus, komplexe technische Herausforderungen zu bewältigen, 

um seinen Kunden maßgeschneiderte Lösungen anzubieten, die ihre 

Geschäftsziele unterstützen. 

 

 

Daniel Penninger  

ist Co-ist Geschäftsführer der New Media Service GmbH und 

spezialisiert auf Microsoft 365-Lösungen für Unternehmen. Mit einem 

starken Fokus auf ganzheitliche IT-Strategien arbeitet er engagiert 

daran, maßgeschneiderte Lösungen zu entwickeln, die die 

Geschäftsziele seiner Kunden unterstützen. Seine Expertise und 

Erfahrung im Bereich Microsoft 365 ermöglichen es ihm, innovative 

Lösungen anzubieten, die Unternehmen dabei helfen, effizienter zu 

arbeiten und ihre Produktivität zu steigern. Daniel Penninger ist bekannt 

für sein strategisches Denken, seine analytischen Fähigkeiten und sein 

Engagement für exzellenten Kundenservice. 

 

Im Anschluss an den Vortrag freuen wir uns auf gemeinsame Gespräche bei einem kleinen 

Apéro.  

 

Wir freuen uns auf Ihr Kommen und bitten um Ihre Rückmeldung per Mail an singen-

aktiv@singen.de oder telefonisch unter 07731 85742 bis Donnerstag, 06. Juni 2024. 

Gerne können Sie die Einladung auch an Ihre Kolleginnen und Kollegen, Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter und an Interessierte weiterleiten. 

 
 
Mit freundlichen Grüßen 

 

 
 
 

Wilfried Trah   Claudia Kessler-Franzen 
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